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 : أحكام عامة الفصل الأول

 

وضعت  أحكام ذاا الظاام ماا توااق  م  ظاام وااة    ( : 1 - 1)  المادة

 الاااةد البشرتة والوظاية الاجوااعية   

تهعع ه ذععاا الظاععام ظلم اظايق التن ععة مية ال اتيععة  ( : 2 - 1)  المادة

وماظفيع  ماعا تق   الاصعععععععةقعة التعامعة ومصعععععععةقعة  

الطرقية وليكان ال اي  عةم ميظعة مة أمر  ععالاعام ماعا  

 ل  وما عةي .

العتععععامعةعيعة   ( : 3 - 1)  المادة جعاعيع   ععةع   العظعاععععام  ذععععاا  أحعكععععام  اسعععععععر  

)الع وام  معال اتيعة اعععععععاامم فعاظاا ماظفية موتعا ع تة  

وأت ععععععععععام    والع عي ع   العكعةع    حعكعاعهعق    تععععكمععععا  معة  أو 

 الاوطاعية قياا تشاةهق مة مظاد ذاا الظاام.

لا  ( : 4 - 1)  المادة قعيعاععععا  العتعاععععل  لعتع عععع   معوعاعاععععام  العظعاععععام  ذععععاا  تعتعوعبعر 

توتاةض م  الأحكام والشععععععرول الأق ععععععل لةااظ  

 الااةد  ق  الت  .

لإداة  ال اتيععة الق  ق  ظدمععال اتعع تنأ عةم أحكععام   ( : 5 - 1)  المادة

ذعاا الظاعام فةاعا دعع  القعاجعة لعالعك   ولا اكان ذعا   

الوتع تنأ ظعاقعا  ظلا متع  اعواعادذعا مة م ةة ظداة   

 ال اتية.

اطة  ال اتيعة الااظ  عظع  الوتعا ع  عةم أحكعام ذعاا   ( : 6 - 1)  المادة

الظاعام وتظ  عةم للعك ق  ع ع  التاعل   ولا اوقاعل  

ال اتية أ  مسععععععأولية أو ظوي ة لإذاال الااظ  أو  

 ا صير  ق   رام  ومترقة ذاا الظاام.

اقسعععععد الا د والاااعي  الاظصعععععا  عةيها ق  ذاا   ( : 7 - 1)  المادة

 الظاام أو ع اد التال مالو اتق الايند  .

ة م تر ال اتية ال راةاأ الوظفياتة لهاا الظاام   ( : 8 - 1)  المادة تصعععععع ر

 ماا لا توتاةض م  أحكام .
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العتعرمعيعععة  ( : 9 - 1)  المادة العاعاعةعكعععة  قع   العتعاعععل  ظعاعععام  ظلعم  العرجعاى  تعوعق 

 الستادتة قياا لق ترد قي  ظ  ق  ذاا الظاام . 

ت صععععع  مالتباةاأ والألفاا الوالية أتظاا وةدأ ق  ذاا   ( : 10 - 1)  المادة

الظاعام الاتعاظ  الااضعععععععقعة أمعام فعل مظهعا عةم الظقا 

 الوال  :

 ة الااو امة الخ رامجاتي - ال اتية

ظداة  

 ال اتية

 أو )ظا ب     ة ية ال اتية  

لعععععععععع ععععععععععظععععععععععة  

 الاظا  

ذ  الة ظععة الاخوععاة  مة م ةة ظداة  ال اتيععة لة يععام ماهععام  

 الاظا   والواظي .

 الااظ 

ذا فل مة تتال لاصععةقة ال اتية واق  ظداةاها أو ظاععراقها  

م امل أجر ماد  أتام فاظ     –ااامم دامل مبظم ال اتية أو ماةج   –

 الوساية الو  اطة  عةي .

 الاوطاى
ذا فل اعخ  ببيت  تتال لاصعةقة الاظشعك  واق  ظداةاها  

 أو ظاراقها اطاعاُ وم ون م امل مال  أو عيظ 

 الرااد
ذا فعل معا تتطم لةااظ  فظ ع  م عامعل عاةع  اعععععععامنم البع لاأ 

 مااجد ع   عال مكواب مهاا فان ظاى ذاا الأجر.

الععععععععععععرااعععععععععععد  

الأاععااعع  أو 

 أصل الرااد

وتقع د    ذا معا تتطم لةااظ  فظ ع  م عامعل عاةع  مع ون مع لاأ  

 ل  مرابة ودةجة ق  اةَّق الروااد.

اعععععععععععععععععةععععععععععق 

 الروااد

ذا ج ول مالروااد الأاعععااعععية الاتوا   ق  ال اتية اعععامنم 

ل اي  الاسعععععععايعاأ الاظيفيعة الاتواع   معال اتيعة   ومااَّععة  

 حسد الارااد وال ةجاأ.

العععععاعععععرمعععععال  

 الأول

ذا الرااعد الأاععععععععااععععععع  ق  أول دةجعة وأول مرابعة مسعععععععوق ع  

 لةاسام الاظيف  ق  دةجاأ ومرااد اةَّق الروااد.

 التنو   
ذ  اتاد  اعظاتة عةم الرااد الا  تقصعل عةي  الااظ  مشعكل  

 اظا  وق  اةق الروااد

 ع   التال

ذا فعل اافعام مقع د الاع   أو مير مقع د الاع   أو لتاعل متية 

تبرم مية ال اتيععة والتععامععل توتهعع  قيعع  الأمير مععكن تتاععل ق  

معع مععة ال اتيععة وق ععام لأحكععام واعععععععرول الت عع  ولا قععة اظايق  

 التال اق  ظداةاها وظاراقها م امل الأجر الاوف  عةي .
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والعراعععععععاعيععععة   ( : 11 - 1)  المادة العاعتعوعاعععع    العةع ععععة  ذع   العتعرمعيععععة  العةع ععععة 

الت اد   معععالظسعععععععبعععة ل اي   ااعععععععوتاعععالهعععا  والااجعععد 

والسع نأ والاةفاأ والبياظاأ الاو اولة وميرذا ماا 

ذا مظصعععععععا  عةيع  ق  أحكعام ذعاا الظاعام   أو ق  أ  

 راة ظداة  تصعععععععع ة اظاياعام لأحكعام ذعاا الظاعام   وق  

لم جاظد الة ة  حالة ااععععوتاال ال اتية لة ة أجظبية ظ

 الترمية تتوبر الظ  الترم  ذا الظ  الاتوا  دومام.
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 : الاظا   الفصل الثاظ 

 الاساياأ الاظيفية الاتوا   مال اتية ذ  :  ( : 1 - 2)  المادة

 التوضيح المسمى الوظيفي التصنيف

وظااااا ئاااااف  

 إدارية

 م تر ال اتية / م تر ظداة   م تر  

 ظا د م تر ال اتية / ظا د م تر ظداة  ظا د الا تر

 ة ية  سق ظداة  مال اتية ة ية  سق 

 ظا د ة ية  سق ظداة  مال اتية ظا د ة ية  سق  

وظااااا ئاااااف  

 إشرافية

ة ية  سععق الاااةد  

 الاالية

  

 مسأول اسات 
مسعام مشعاةت  ال اتية /مظ وب مبيتاأ 

 ماظ  مبيتاأ /

   مسأول ااوثااة 

مسععععععععععععععععععععععععععععععععععععععأول   

 ااو طاعاأ

  

   مسأول عن اأ

 وظ ئف

 تخصصية 

   مقااد

 اعنم 
 )الاصاق /  الاظوج / الاقرة  

 )قظ  اس يل وااثي  صاا  ومر   . 

    ماحث اجوااع  

وظااااا ئاااااف  

 ع مة

معععع مععععل    / اعععععععكعراعيعر 

 مياظاأ

 اكراير / م مل مياظاأ

 م مل مياظاأ    ماظ  ظداة 

   أمية مسوادى  

 جاي  الااظفية الاي اظيية ماظ  مي اظ  

  اسات 

وظااااا ئاااااف  

 خدمة

  1مكماة م ماأ )
ماظ  الااعععععععو بععال / مرااععععععععل / اععععععععا    

 مرا د/

اش  2مكماة م ماأ )  حاةس / عامل / قرَّ

   ( : 2 - 2)  المادة

مععععالعاظعيعفععععة    - العخععععا   العر عق  وذعا   : العاظعيعفع   العر عق 

واكان موسعععةسعععةة حسعععد اااةتا اعواادذا  مكاظ   

       7مة ثااظية أة ام اب أ مر ق 
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 : التوظيف والعقودالفصل الث لث 

 

عظ  حاجة أ   سعق مة أ سعام ال اتية لفوو وظيفة   ( : 1 - 3)  المادة

جع تع     ت ام ة ية ال سعععععععق موتبجعة الظاال  الاتع  

  ععععععععع ةاج  جيم الظاال  ق   مر ذاا  1لالك )ظاال  ة ق  

لا تر الاااةد البشععععععرتة  لترضععععععها عةم ل ظة   -الظاام

 الاظا   وظظهام ما   الإجراماأ الإداةتة.

لة ظععة الواظي  الق  ق   بال أو ةقأ أ  وظيفععة   ( : 2 - 3)  المادة

جع تع   تطةبهعا أ   سعععععععق مة أ سعععععععام ال اتيعة مت   

دةااعععععععة القعاجعة الفتةيعة لهعا  الاظيفعة ومع   اعكثيرذا  

 ق  ظظ اح التال.

مععال اتيععة ق   ( : 3 - 3)  المادة توق الإعنن عة الاظععا   الشعععععععععامر  

ة عق   ومعاعيعياأ 3)ظعاعال   معأذعنأ  قعيعهععععا  وتعقعععع د    

 الاظيفة وارول ال بال.

ا ام ظداة  الاااةد البشعرتة م ةااعة أوةام الاو  مية  ( : 4 - 3)  المادة

عةم الاظعععا   الشعععععععععامر  وظفاعععال الورايبعععاأ لامويعععاة  

الااظ  الاظعععااعععععععععد واتايععع  اعععععععأون الااظفية  

 مإفاال الورايباأ لةا امةة الشخصية قياا مت .

تشععععورل ل بال الواظي  والتال مال اتية أن تكان   ( : 5 - 3)  المادة

م لةتال مسواقيام لةشرول التامة   الوالية :الاو  ر

 أن تكان بالد التال اتاد  ال ظسية. •

 الأماظة وحسة الخة .  •

ال  ة  عةم التال ق  قرت  واح  وحسععععة الوصععععره   •

 والوتامل م  الآمرتة.

الخبراأ التاةيعععة الاطةامعععة   • الاأذنأ التةايعععة أو 

 لةاظيفة.

لةوتيية  • الاراعععععععو  لةاظيفعععة  تكان لا  عععام ببيعععام  أن 

 عةيها.

 اجوياا الاموباةاأ أو الا امنأ الشخصية مظ اح. •

وت اا لةاظشعععك  ظعفام بالب  التال السعععتادتية مة اعععرل أو أفثر مة 

 ذا  الشرول ع ا ارل الةيا ة الطبية
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ا ااظي  مير السعععععععتاد  وق ععام لةشعععععععرول   ( : 6 - 3)  المادة ت اا ااعععععععوثظععامم

   مة ظاعام التاعل وأن    33    )  32    )26والأحكعام الااةد  ق  الاااد )

تكان مصععععععرحام ل  مالتال مالظسععععععبة لةتامل مير السععععععتاد    ول ت   

 ظ امة ااةتة الافتال . 

ت ععد عةم الااظ  الاو عع م لةواظي  مععال اتيععة أن   ( : 7 - 3)  المادة

 ت  م ظلم اأون الااظفية الاساماأ الآاية :

اتبجعة ااعععععععواعاة  البيعاظعاأ الشعععععععخصعععععععيعة لةااظ   •

  .4)ظاال  ة ق 

 السير  الاااية . •

صععععاة  الهاتة )البطا ة لةسععععتادتية والإ امة ل ير   •

 الستادتية  .

 صاة  الشهاداأ التةاية والإداةتة القاصل عةيها . •

صعععععععاة  مصععععععع  عة مة الاأذنأ التةايعة والخبراأ   •

 التاةية   أو ظح اة الأصل لةاطام ة.

 اق. 4×  3صاة  ااسية مةاظة م اس  2ع د   •

 اقفظ ذا  الاسوظ اأ ق  مة  م مة الااظ .

ا ام معالا عامةة الشعععععععخصعععععععيعة لةااظفية ال ع د ل ظة   ( : 8 - 3)  المادة

اشعععععععكعل مة ثنثعة أع عععععععام أو أفثر حسعععععععد الاحويعا  : 

)الا تر الوظفيا    م تر الا تر الاااةد البشرتة  ة ية 

 ال سق أو مة تظاب عظ   أو ما ارا  ظداة  ال اتية.

الا عععامةعععة الشعععععععخصعععععععيعععة ذ  ال هعععة الاخالعععة  ( : 9 - 3)  المادة ل ظعععة 

مععالواصعععععععيععة م بال أو ةقأ الااظ  الاو عع م عةم 

وظيفة اعامر  مت  ظجرام الا امةة الشعخصعية والرق   

ذععععا   واعوعق  الع عاعتعيععععة    ة عيعة  معة  لاععوعاععععاد   مععععالععععك 

الخطااأ ماوامتة م تر الاااةد البشرتة وق  )ظاال   

  .6  و)ظاال  ة ق 2ة ق  

تقرة ع ع  عاعل لكعل ماظ  توق اراعععععععياع  حسععععععععد  ( : 10 - 3)  المادة

 الإجراماأ الاوبتة ق  للك.

توق ااعععععععوخع ام الااظ  مااجعد ع ع  عاعل )ظاال    ( : 11 - 3)  المادة

العاعكعوعاب  7ة عق   العظع   وتعكعان  ظسعععععععخعوعيعة  تعقعرة معة    
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مالة ة الترمية ذا الاتوا  دومام   واسعةق ظسعخة مة 

مة   ق   الأمر   الظسعععععععخعععة  واادى  لةااظ   الت ععع  

م مو  مت  اا ي  الااظ  مالاااق ة عةم الشععععرول  

الااةد  قي    وت د أن تو عععاة الت   مياظاأ مطبيتة  

التاعل والشعععععععرول الاوف  عةيهعا ومعا ظلا فعان الت ع   

اععاأ التاعل مقع د الاع   أو لاع   مير مقع د  واعععععععع 

 وأتة مياظاأ ضروةتة أمر .

تعخعوعةع    ( : 12 - 3)  المادة معتعاععععل  العاعاظع   اعكعةعيع   لعةع عاعتعيععععة  تع عاا  لا 

امونقام جاذرتام عة التال الاوف  عةي  م ير مااق و  

ظلا ق  حالاأ ال ععروة  وما ا و ععي  مصععةقة التال   

 عةم أن تكان للك مصفة مأ وة.

العتعاععععل  ( : 13 - 3)  المادة وعع عععع   لعةعاظعيعفععععة  العاظعيعفع   العاصععععععع   تعتعوعبعر 

ومرق اا  الارج  الأاععااعع  لةاهااأ الاطةامة مة 

 الااظ  عظ  الخنه حال للك.

تت   سععق الاااةد  البشععرتة مة  ما  مكل ماظ   ( : 14 - 3)  المادة

العبعيععععاظععععاأ   جعاعيع   قعيعععع   واعقعفعظ  معاعوععععامعتعوعععع     وتع عام 

والاتامنأ الراععععاية الخاصععععة مالااظ  : )البياظاأ  

الشععخصععية   صععاة قااامراقية   صععاة  الهاتة   صععاة  

الشعهاداأ القاصعل عةيها   السعير  الاااية   ااةتا م م 

  الإجععاااأ   التاععل   الاسعععععععام الاظيف    ال سعععععععق  

الااععوجااظاأ   الكشععاقاأ الطبية   الخطاماأ   ا اتق  

الوظبيهعععاأ والإظعععااةاأ    الو عععاةتر السعععععععظاتعععة    الأدام   

 والإجراماأ ال يا ية ...ظلا .

- الفور  الو رتبية لةااظ  ال  ت  ثنثة أاعععععععهر عال  ( : 15 - 3)  المادة

تب أ احوسعععععامها مة   -تُسعععععوثظم مظها ظجاااأ الأعياد   )

ااةتا الواظي  الاتوا  ق  ظاال  الواظي  )ظاال   

    ولا تق  لةااظ  منل ذعععا  الفور  الواو  2ة ق  

اية ظلم أن توق الوراعععيق  ماايياأ الااظفية الاراعععَّ

 ية .)مت  الفور  الو رتب

توق اراعععععععيق الااظ  ال عع تعع  مشعععععععكععل ةاعععععععا  أو   ( : 16 - 3)  المادة

الااو ظام عة م ماا  أو اا ت  الفور  الو رتبية لفور   
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لا ايت  عة ثنثة أاعععععهر ظضعععععاقية مت  الفور  الو رتبية  

الأولم مظامم عةم ااصعععية ة ية ال سعععق مرق ة مو اتق  

  و  14لةااظ  عة الفور  الو رتبية ق  )الظاال  ة ق 

 مااق ة الااظ  الخطية.

لةر ية الابااععععععر الق  ق  ا  تق ااصععععععية لشععععععأون   ( : 17 - 3)  المادة

الااظفية م بال اراعيق الااظ   بل اظوهام الفور   

الو رتبيعة ظلا معا ةأ  أذةيعة وففعام  الااظ  لشععععععع عل  

ذا  الاظيفة  عةم أن لا ا ل قور  الو رمة عة اععهر   

ول  عكة للك ظلا ةأ  ع م أذةيو  وتُرق  ا اتق لأدام 

  .14ية وق  )ظاال  ة ق الااظ  عة الفور  الو رتب

ظلا ثبع  لة اتيعة ق  أ  و ع  أن الواظي  اق ظوي عة   ( : 18 - 3)  المادة

لاظوقال الااظ  اععععععخصععععععية مير صععععععقيقة أو ظوي ة  

ا  تا  مياظاأ أو مسعععععوظ اأ مير صعععععقيقة أو ميوة    

قعإن لة اتيعة قسعععععععا الت ع  دون حعاجعة لأ  ظاعععععععتعاة  

اام  ودون مكاقك  أو اتاتأ  وللك ق  ظطام حكق 

لق   مة ظاععام مكوععد التاععل ولة اتيععة ا  83الاععاد   

ذعععاا  حيعععال  الاظعععااعععععععععد  ال عععاظاظ   الإجرام  ااخعععال  ق  

 الااظ .

تق  لة اتية ظل ام ع   التامل الا  لا تبااععر مهام   ( : 19 - 3)  المادة

  تامععام مة اععاةتا  15عاةعع  دون عععاة مشعععععععروى منل )

الت ع  مية الطرقية ظلا فعان موتعا ع ام متع  مة دامعل 

الااةكة وظلا لق ت ععع  ظفسععع  اق  اصعععره ال اتية 

قاة وصعال  لةااةكة ظلا فان موتا  ام مت  مة الخاة   

. 

موقععع تععع  م ععع اة  ( : 20 - 3)  المادة ل ظعععة الاظعععا   ذ  ال هعععة الاخالعععة 

الرااععد لالعع ةجععة والارابععة ق  اعععععععةق الروااععد  الععا  

تُصعععره لةااظ  ال  ت  حسعععد الاأذنأ والخبراأ  

 القاصل عةيها.

مكعاقعك  الفور  الو رتبيعة لةااظ  ال ع تع  ذ  ظسعععععععبعة   ( : 21 - 3)  المادة

% مة أصعععععععل الرااعد الاوا   حصعععععععالع  عةيع  متع   70
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والخبراأ   الاأذنأ  والععع ةجعععة وق   الارابعععة  اقععع تععع  

 الان اة لةاسام الاظيف  الا  ا  م ظلي  الااظ .

ارابط أاععععهر صععععره الاكاقك  مالفور  الو رتبية والو   ( : 22 - 3)  المادة

موااععععطها ثنثة أاععععهر وأ ةها اععععهر وأفثرذا اععععوة 

 أاهر.

ق  حالة حصعال الااظ  عةم ا ييق ماواا أو جي ج ام   ( : 23 - 3)  المادة

مت  الفور  الو رتبية قإظ  تقصععععععل عةم قرم الاكاقك   

% م ععععرومةم ق  ع د 30م  أصععععل الرااد وذ  ظسععععبة  

أاععهر الفور  الو رتبية اتطم لةااظ  م  أول ةااد  

 مت  الورايق.

عظع  حصعععععععال الااظ  ال ع تع  عةم ا ييق جيع  أو أ عل   ( : 24 - 3)  المادة

ق  ا ييق أدا عع  لةفور  الو رتبيععة الو  لا او ععاوا ثنثععة  

وثبععع  مة منل  أاعععععععهر عةم مسعععععععام وظيف  معععا   

الو ييق   ةا  عةم ال يام ماهام وظيفة اععامر  أمر  

قإظ  تسععععات اظو ال  مة ذاا الاسععععام ظلم الاسععععام 

ايتعع   الاظيف  الآمر وتب م ق  قور  ا  رتبيعععة أمر  لا 

عة ثنثة أاععععععهر   مقيث تكان ظجاال  الفوراية اععععععوة  

أاععهر   أما ظلا   ععم اععوة أاععهر ق  الفور  الو رتبية  

لةاظيفعة الأولم قن تسعععععععات لع  الو ع م عةم الاظيفعة  

 الأمر    ظلا مصاة  امو ا ية لةاظيفة الأمر .

ت اا لة اتيعة أن اوتعا ع  م  أ  مأاعععععععسعععععععة لواقير  ( : 25 - 3)  المادة

مخوصععععععية أو قظيية او عاال لةتال ل تها ق  أعاال 

مق د   وتا   ع   م  صععععععاحد الاأاععععععسععععععة وق   

الإجراماأ الظاامية الخاصعععة مهاا  وتوق صعععره ةوااد  

ذألام مة  بععل ال اتيععة مااجععد الت عع  ولا اوقاععل  

 ال اتيعة أ  مصعععععععاةت  أمر   وتاكة ظ عل ففعالعة أ 

عععامععل ظلا فععان مظععااعععععععبععام لةتاععل ق  ال اتيععة وق   

 الإجراماأ الظاامية.
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 : الااادوامالفصل الرابع 

 

أتععام التاععل الأاعععععععباعيععة اعععععععوععة أتععام    وتكان تام   ( : 1 - 4)  المادة

ال اتة ةاحة أاععععععباعية ةاععععععاية مرااد فامل ل اي  

ولة اتية أن اسععوب ل تام ال اتة ميام   الااظفية  

 مر لبتأ ماظفيعع  موم دععع  القععاجععة لععالععك  وللععك  

مت  القصععال عةم مااق ة م تر ال اتية  مااععوخ ام  

  لوتع تعل الع وام  م  ااكيظهق مة أدام 8)ظاال  ة ق  

 واجبااهق ال تظية.

ت اا عال قوراأ مظاومة مية الااظفية ليام السعب    ( : 2 - 4)  المادة

وتاضعععع  ج ول مظاوماأ تو ععععاة ميان ماع  دوام فل  

 ماظ  وااةتا ال وام. 

تكان ح اة الااظفية ظلم أمافة التال واظصراقهق   ( : 3 - 4)  المادة

مظهعا ق  الاااعيع  الاقع د  ق  ذعاا الظاعام   ولا تق   

لةااظ  ا يير أو اأ اعععععععاعاأ التال ولا مشعععععععكل  

مأ   دون اعوااد مة ة ية ال سعععععق ومااق ة ظداة   

    وتُسعععععععوثظم  8ال اتيعة عةم للعك وق  )ظاال  ة ق  

معععالإظ عععاا أ الاظعععابعععة  الاظعععا    و الاهاعععاأ مة للعععك 

 وال ير مرابطة ما   لةق اة أو لنظصراه.

تراعم ق  أو اأ التال مال اتية ألا تتال الااظ   ( : 4 - 4)  المادة

 أفثر مة ماة ااعاأ مواالية دوظاا قور  ةاحة .

أظااى ال وام مال اتية )صعباحية ق ط  مسعا ية ق ط   ( : 5 - 4)  المادة

أو قوراية صععباحية ومسععا ية  وتُق د دوام فل وظيفة  

ضعععععععاة الوصعععععععظيفعاأ السعععععععام عة عظع  اعواعادذعا وللعك 

حسد الاحويا  عةم ألا ايت  لا ايت  ااعاأ التال ق  

اعععععععاععاأ تاميعة معاعع ا تام السعععععععبع    8ال اتيعة عة  

  تكان التال لأةم  ااعاأ ق ط .

اقع د اعععععععاععاأ التاعل ق  اعععععععهر ةم عععععععان الابعاة    ( : 6 - 4)  المادة

 حسد حاجة التال وتص ة مالك اتايق . 
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توق اعوااد ح ععععععاة واظصععععععراه الااظ  مااععععععوخ ام   ( : 7 - 4)  المادة

ظاام الق عععععاة والاظصعععععراه الاسعععععوخ م مال اتية   

مة الشعععععععهر   20عةاعام معكن اعععععععهر التاعل )تبع أ موعاةتا  

 مة للك الشهر . 19السام  وتظوه  مواةتا 

لا تةيم ااععععوخ ام البصععععاة أو الوا ي  ق  أتام التال   ( : 8 - 4)  المادة

ة مت  الق ععععاة   الخاةج  )ماة  مبظم ال اتية  ظلا اتاَّ

لة اتيعة  وق  حعالعة وجاد حعالاأ دوام معاصعععععععة قنمع  

مة اعواعععاد ة ية ال سعععععععق وظاعععععععتعععاة مععع تر الاااةد 

 البشرتة مالك.

ة قيها ة ية ال سععععععق  ( : 9 - 4)  المادة اععععععاعاأ التال الاي اظية تُ  ر

واكان   لةااظ   "الايععع اظ "  الخعععاةج   التاعععل  و ععع  

مإاعععراهن مظ   ولا تُشعععورل لها ااعععوخ ام البصعععاة أو  

الوا ي  لةق ععععاة أو الاظصععععراه ظلا اتاةضعععع  أو ااها  

م  أو ععاأ العع مال أو الاظصعععععععراه  وتُشعععععععورل اا ي   

ا  الأتعععام  ة ية ال سعععععععق ق  ظاال  الععع وام أمعععام ذععع 

لاعواادذا فسععاعاأ عال ل   ظداة  الاااةد البشععرتة   

  بل ظ فال دوام للك الشهر.

تو اضععععععم عة الااظ  ال  ت  ظسععععععياظ  لااععععععوخ ام  ( : 10 - 4)  المادة

ظاام الق عععاة والاظصعععراه منل الفور  الو رتبية عةم 

أن لا ايت  عة أةم  مراأ منل الشععهر  حوم تتواد عةم 

 ظاام ال اتية ق  دمال واظصراه الااظفية.

تو عاضعععععععم عة ظسعععععععيعان الااظ  لااعععععععوخع ام ظاعام   ( : 11 - 4)  المادة

الع وام ق  الع مال أو الخرو  لارَّ  واحع   ق  الشعععععععهر 

 وتب أ القسق ظلا اكرة الظسيان لأفثر مة للك.

ااعععععععوجععاان الااظ  تكان وق  ظاال  الااعععععععوجععاان  ( : 12 - 4)  المادة

  وماعوااد مة ة يسع  الابااعر  ضعاة 13)ظاال  ة ق 

 ظح   القالاأ الوالية : 

 الوكمر ق  الق اة عة و   ال وام. •

 الاظصراه  بل ظهاتة و   ال وام. •

 الخرو  أثظام ال وام الراا . •
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تق  لةااظ  اتاتأ اععععععععاعععاأ الااعععععععوجععاان  بععل   ( : 13 - 4)  المادة

ظ فععال دوام الشعععععععهر  وق  حععال ععع م الوتاتأ توق 

 مصعععععق اعععععاعاأ الااعععععوجاان مت  جاتها مة ةصعععععي 

 الاجاا  الاعويادتة لةااظ .
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 : الااارواتااااب الفصل الخ مس

 

توشعععكل اعععةَّق الروااد مة اعععوة مرااد اشعععوال فل   ( : 1 - 5)  المادة

 مرابة عةم ماسة عشر  دةجة  

توق اتيية الااظفية عةم وظععا   لاأ مسعععععععايععاأ  ( : 2 - 5)  المادة

ومااصعععععععفععاأ متيظععة  وتكان الوتيية وق ععام لةارابععة  

وتاظو الااظ  عظع  الوتيية أول  الاقع د  لةاظيفعة  

مرمال ق  الارابة الاتية عةيها بب ام لسةق الروااد  

الاتواع  معا لق توف  ق  ع ع  التاعل عةم أجر أفبر   أو  

دةجععععاأ   ععةعم  تعكعان  أذعةعيعوعععع  لأن  العوعاظعيع   لع عظععععة  اعر  

مو عع مععة ق  الارابععة الو  تسعععععععوق هععا )اظار اعععععععةق 

 الروااد ق  ظهاتة ذاا الظاام .

اع ق  أجاة التعامةية معالرتعال السعععععععتاد  وتوق دقتهعا  ( : 3 - 5)  المادة

ق  اليام السعععععععام   منل اعععععععاعاأ التال وق  مكاظ   

والتشععععرتة مة فل اععععهر ميند  عةم أن لا اوكمر عة 

ظةاد  ال اتيععة   اليام الثنثية ظلا لاروهن مععاةجععةن عة 

واادى ق  حسععععععاماأ الااظفية البظكية وق ام ل حكام  

 الوالية :

 التامل لو الأجر الشهر  تصره أجر  ق  ظهاتة الشهر  . •

ظهعععاتعععة   • معععال طتعععة تصعععععععره أجر  ق   معععالياميعععة أو  التعععامعععل 

 الأاباى .

التععامععل الععا  اظه  الاظشععععععععك  معع موعع   تعع ق  أجر  وفععاقععة   •

 مسوق اا  قاةام . 

التامل الا  تور  التال مة اة ام ظفس  ت ق  أجر  وفاقة   •

مسعععععوق اا  منل م   لا او اوا اعععععبتة أتام مة ااةتا ار   

 التال .

أجاة السعععاعاأ الإضعععاقية ا ق  ق  ميتاد أ صعععا  ثنثة أتام   •

مة ااةتا اظوهام الوشععععع يل الإضعععععاق  ما لق توق دقتها م  

 الأجر التاد  لةتامل .

توق صععععععره الروااد مت  مصععععععق أ  مبال  مسععععععوق ة   ( : 4 - 5)  المادة

 لة اتية وللك ق  ظطام التال مكحكام ذاا الظاام.
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الراحعععة   ( : 5 - 5)  المادة تام  لععع ق  الأجاة  الاقععع د  اليام  ظلا صعععععععععاده 

الأاباعية أو تام عطةة ةااية قيوق الصره ق  تام  

 التال الا  تسب  .

أ  اكمير ق  صعععره الرااد مسعععبد ع م افواال مياظاأ   ( : 6 - 5)  المادة

ل ظوي وهععا الااظ   الااظ  لععالععك الشعععععععهر قيوقاععَّ

ظفسعععع   اععععاامم ماسععععاةعو  لإفاالها أو اعوااد الرااد  

 الشهر  مالقساياأ الو  اطام  ذاا الو صير.

تا   الااظ  عظع  ااعععععععونم ةاابع  أو أ  مبعال  ظ ع تعة   ( : 7 - 5)  المادة

ذ  مة ح ا   عةم الشعععععيك أو الكشععععع  الات  لهاا 

ال رض   ولةااظ  أن تافل مة تشععععععام ل بأ ةااب   

ومسعععععععوق عااع  لع   ال اتيعة وللعك مااجعد افاتأ  

فوام  ما   مظ  لا تر الشعععععععأون الاالية أو مة تظاب  

وق  )ظاال  ة ق  عظ  مت  اعوااد  مة م تر ال اتية

17.  
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 :التدريب والتأهيل الفصل الس دس

 

واععععكذعيععععل ععاععععالعهععععا   ( : 1 - 6)  المادة معوعععع ةتععععد  الع عاعتعيععععة  اع عام 

السععععععتادتية وظع ادذق مهظيام مشععععععكل دوة  ومظسععععععبة لاايت  عة 

 %  مة الا ااى الكة  لةااظفية اظاتا .12)

تسععوار صععره أجر التامل باال قور  الو ةتد     ( : 2 - 6)  المادة

 أو الوكذيل .

الوععع ةتعععد والوعععكذيعععل   ( : 3 - 6)  المادة اكعععالي   اوقاعععل ال اتيعععة 

واأمة اععاافر السعععععععفر ق  الععاذععاب والتاد  فاععا اأمة  واععععععععا ععل  

 الاتيشة مة مكفل ومسكة واظ نأ دامةية .

ت اا لة ايتعة أن اظه  اع ةتعد أو اعكذيعل التعامعل   ( : 4 - 6)  المادة

وأن اقاة  فاقة الظف اأ الو  صرقوها عةي  ق  ابيل للك   وللك 

 ق  القالاأ  الآاية :

) أ    ظلا ثبع  ق  الو عاةتر الصعععععععادة  عة ال هعة الو  اوالم اع ةتبع  أو  

 اكذيةة أظ  مير جاد ق  للك .

)ب   ظلا  رة التعامعل ظظهعام الوع ةتعد أو الوعكذيعل  بعل الااعع  الاقع د  

 لالك دون عاة م بال.

ا ام ال اتيعة موع ةتعد الاوطاعية الاةوق ية  ( : 5 - 6)  المادة

معالتاعل لع تهعا حسععععععععد الإمكعان عةم ان اوقاعل ال اتيعة ظف عاأ  

ومصعاةت  الو ةتد مة ميياظيوها ماا ق  للك ااافر السعفر ولااامة  

 لا فان الو ةتد ماة  الاقاقاة .

ماااق ععععة   ( : 6 - 6)  المادة الا  لةااظ   دوة   أ   اعواععععاد  توق  لا 

مطيععة مة ظداة  ال اتيععة حوم لا فععاظعع  عةم حسععععععععاب الااظ  

 الشخص  .
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 : العالاواتالفصل الس بع

 

وذ  ظسععععبة مة   عنو  اععععظاتة ثاموةتتطم الااظ   ( : 1 - 7)  المادة

أصععععععل الرااد   واصععععععره حسععععععد ا  تر الااظ  ق  

 الو ييق السظا  وذ   فالوال  :

 ماواا جي  ج ا جي  الو  تر  

ظسععععبة التنو  السععععظاتة  

 الثاموة مة أصل الرااد
3 % 4 % 5 % 

التنو    ( : 2 - 7)  المادة عةم  ال عععع تعععع   الااظ   لقصعععععععال  تشعععععععورل 

السععععظاتة الثاموة أن تكان الااظ     أم ععععم الفور   

الو رتبية )ثنثة أاعععععهر  ومو اتق ق  الأدام لا ت ل عة 

جيع جع ام أو اق اراعععععععياع   بعل اظوهعام الفور  الو رتبيعة  

)م اتة التام الايند     1/1عةم أن تكان للك  بل ااةتا  

 ال  ت  .

ا عععاه لأصعععل الرااد م   عنو  أدامتتطم الااظ   ( : 3 - 7)  المادة

 م اتة فل عام ميند  ظلا ااواقم الشرول الوالية : 

 ا ييق لأدا   الاظيف  لا ت ل عة جي  ج ام. •

أن تكان    أم ععععم ق  التال اععععوة أاععععهر قكفثر   •

 اامةة لةفور  الو رتبية.

 أ ل مة جي  ج ام  جي  ج ام  ماواا ارل الو  تر القاصل عةي 

ظسعععععععبععة عنو  الأدام مة الرااععد  

 الأااا 
5 % 4 % 

ععععععنو    تعععععقعععععرم 

 الأدام

العرااععععد   ( : 4 - 7)  المادة معة  الأدام  ععنو   معبعةع   احعوسععععععععععاب  معتععععادلععععة 

 الأااا  :

× ظسعععععععبعة الو اتق      100الرااعد الأاعععععععااععععععع     

 الظوي ة.

مظععامم عةم  ( : 5 - 7)  المادة اعع ق  عنو  الأدام لةااظ  لاعع   اعععععععظععة 

ا ييق أدا   لةسعععععظة الو   بة  ثق اقاه مظهاتة التام   

واتوا  عنو  الأدام ال  ت   لةسظة ال  ت   مظامم عةم 

 ا ييق أدا   ال  ت  لسظة التال الأمير .
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العتعنو    ( : 6 - 7)  المادة معة  العاعاظع   حعرمععععان  الع عاعتعيععععة  تعقع  لإداة  

السعععععععظاتععة الثععاموععة )الور يععة  أو عنو  الأدام حسععععععععد 

رَّ   ظروه ميياظيععة ال اتيععة او فت امععة اععكدتبيععة موم أُ  

للعك ق  ظجرام جيا   ظوي عةم لإمنل الااظ  مشععععععع م  

أو لأ  ابد    1)مة أظااة و داب واةافياأ ال اتية

 مر ارا  مظااععععبام لالك أو حصععععةا الااظ  عةم ا  تر  

 أ ل مة جي  ق  ا يق الأدام السظا .

 
 راجع بند العقوبات من هذا النظام.  (1)
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 : الحااوافااااز الفصل الس بع

 

  : و ا وَالواا  ا   اظطن ععام مة  العع  اتععالم  فَرا ياَ  فَوخَ 
ف
خ خَير

 
وَمااَ  يفَعَواوا م

يخَ  
 
ت ق  لما

 
يمٌ با

 
: لمة لا تشعععععععكر الظعاس لا تشعععععععكر       و ال الظب     عَو

ق ع  ةأأ ظداة  ال اتيعة ظضعععععععاقعة مظع  القااقي لظاعام الاظعا   معال اتيعة  

 لوكان لةاقسظية اكرام   ولةا وه تة مظشطام.

الأماة  ( : 1 - 7)  المادة اق ي   ظلم  معععال اتيعععة  القااقي  ظاعععام  تهععع ه 

 الوالية :

ةم   • اشع ي  الااظفية عةم التطام الاسعوار وماصعَّ

ق  ال ااظعد الو  تبراون قيهعا أثظعام الو اتق الع وة  

 لأدام الااظفية.

 مث ةوح الوظاقة الشرت  مية الااظفية. •

ظضععععفام اعععع م مة الو  ت  ق  ةواية التال لطرد   •

 الاةل والسآمة.

اعكر الا وه  مها  القااقي   "مة لا تشعكر الظاس   •

 لا تشكر  ".

معععال اتيعععة مة منل ذعععا    • ا اتعععة ةمط الااظفية 

 القااقي.

العاعاجعاد   • الإمعععع اعععععاأ  معة  الع عاعتعيععععة  ااعععععععوعفععععاد  

 موظايوها والقفاا عةيها مة منل ذا  القااقي.

اتطم القااقي مععال اتيععة عةم ظحعع   الأماة الوععاليععة :  ( : 2 - 7)  المادة

)الاقعاقاعة عةم الع وام   الإظوعاجيعة التعاليعة   حسعععععععة 

الوتعامعل م  الآمرتة   الابعادةاأ العااايعة   معُ َّ  الخع معة 

  الوايي الشعخصع    الإم اى والاموكاة   الوفاعل الإت ام   

 م  أظشطة ال اتية الاخوةفة , الالام الاظيف   .

ترق  ة ية ال سعععععق مواصعععععية لإعطام حاقي لااظف    ( : 3 - 7)  المادة

موم ةأ  ااقر الأاعععععععبعاب الا ظتعة لعالعك وتشعععععععرح ق  

ذا  الواصعععععععية حيثياأ ذاا الطةد وق  ظاال  بةد  

  .16اعوااد حاقي أو م ل )ظاال  ة ق 
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معععع تر   ( : 4 - 7)  المادة مععععاععوعاععععاد  العاعاظع   لصععععععععععالعو  العقعااقعي  اعتعوعاعععع  

مععع ل  ال اتيعععة   وق  ظاال  بةعععد اعواعععاد حعععاقي أو 

  .16)ظاال  ة ق 

عة فل ا اتق     اعهاد  اعكروا  ترلتُتطم الااظ   ( : 5 - 7)  المادة

ا ععع تر )ماوعععاا     اعععععععظا  لأدا ععع  تقصعععععععععل قيععع  عةم 

% مة أصعععععععل الرااعد  5معالإضعععععععاقعة ظلم حصعععععععالع  عةم  

 فتنو  أدام لوةك السظة.

امعوعيععععاة   ( : 6 - 7)  المادة العاعثععععالع  تعوعق  )  لالعاعاظع   اعععععععهععععاد  وتعتعطعم 

  مالإضعععاقة ظلم مبة  م طاى و  ة  الااظ  الاثال 

 ةتال  وق  ال اامط الوالية :500)

توق اموياة ماظ  واح  ق ط فل اعععظة ااعععوظادام   •

 عةم الو اتق السظا .

تتوبر امويعاا الااظ  ق  ا ييق الأدام الاظيف    •

لةسظة مقل الو ييق متياةام مة متاتير الورايو 

 والاموياة.

تشعورل أن تخةا مة  الااظ  لوةك الفور  مة  •

 الإظااةاأ أو ال ياماأ.

اتوبر ظداة  الاااةد البشعععععرتة ذ  صعععععاحبة ال راة   •

الاععع تر   الوراعععععععيو متععع  دةااعععععععععة للعععك م   ق  

 الوظفيا  وة ية  سق الااظ  الاتظ .

توق الإعنن عة ذاا الوراععععيو ق  لاحة اععععأون   •

 الااظفية.

الععاععاظعع    ( : 7 - 7)  المادة الععتععطععععام تععتععطععم  مععاععة   لدةى  فععععل  عععة 

اععععظااأ تا ععععيها عةم ةأس التال فترقان وظيف   

 وا  ترام لا هاداا  منل اةك الفور .

معالإضعععععععاقعة ظلم   لدةى الامع اى تتطم الااظ  الابع ى   ( : 8 - 7)  المادة

جععا ي  عيظيععة م ياععة ا عع ترتععة اوراوح مة أل  ظلم ألف   

ةتعال   موم ااقرأ قيع  أو ق  أعاعالع  ميي  الإمع اى   مة 

 مثل :

ال وعُاععل معع  وفععان قيعع   • ا عع تق ا وراح موايي وقتععَّ

 ثار  فبير  لة اتية.
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 ظمراا وظظ اح مشاةت  ال اتية مصاة  ظم اعية. •

ااقير اكةفة عالية عةم ال اتية ايت  عة ماسععععية  •

 أل  ةتال.

 ااقير دمل عال  وثام  عةم ال اتية. •

اَُ رّ الأعاععال الإمعع اعيععة ماااعععععععطععة ل ظععة مكاظععة مة  ( : 9 - 7)  المادة

)الاع تر الوظفيعا  و مع تر الاااةد البشعععععععرتعة ومق عععععععاة  

ة ية  سعععععععق الااظ  الاتظ     وتُتواع  مظعامم عةيع  

 صره القاقي.

موم حصععل عةم  لدةى الوايي تتطم لةااظ  الاوايّي   ( : 10 - 7)  المادة

لعثعن  اعععععععظعااأ   العاظعيعفع   الأدام  اع عاتعق  قع   الامعوعيععععاا 

اوراوح مية  معععالإضعععععععععاقعععة ظلم جعععا ي  عيظيعععة  مووعععاليعععة   

 ماساا ة وأل  ةتال.

اعتعةعيعاعهعق   ( : 11 - 7)  المادة ومعااصعععععععةععععة  لعةعاعاظعفعيعة لإفعاععععال  اعقعفعيعيام 

العع ةااععععععع  قيُصعععععععره لةااظ  الععا  تُكاععل اتةياعع   

مكاقك  م طاعة عظ  ظح ععععععاة  ما تثب  ظ اح  مو  تر  

جع ام ق  ظهعاتعة فعل ععام دةااععععععع  حسعععععععد    ماوعاا أو جيع 

 الارحةة ال ةااية فالوال  : 

 ةتال. 300الارحةة الاوااطة  •

 ةتال. 400الارحةة الثاظاتة  •

ال عععامتيعععة "دةجعععة البكعععالاةتاس"   •  500الارحةعععة 

 ةتال.

الع مةام )اعععععععرل أن لا ا عل مع   الع ةااعععععععة عة  •

 ةتال. 600اظة  

 ةتال. 1000ال ةاااأ التةيا  •

لةااظ  واقفظ    لمطاب اعععععكر تقرة م تر ال اتية  ( : 12 - 7)  المادة

صعاة  مظ  ق  مة  الااظ  ل   اعأون الااظفية  

موم ظهر مظع  أدام جيع  ومةقاا أو مبعادة  ق  م عال 

 التال.

تتطم مكاقجة مالية حسععععد ااصععععية ل ظة الأظشععععطة   ( : 13 - 7)  المادة

لةااظ  الاوفاعل م  مرامج وأظشععطة ال اتية مير  

الراعععععععايعة  وللعك معالق عععععععاة والاشعععععععاةفعة ق  ظعع اد 
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البرامج معالق اكة اةعك الأظشعععععععطعة مة صعععععععايق عاعل 

 الااظ  ق  ال سق.
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 : تقييم الأداء الوظيفي الفصل الث مخ

 

تُراعم ق  ا ييق أدام الااظفية ال ععععاامط والشععععرول   ( : 1 - 8)  المادة

الأدام   اع عيعيعق  ظعاعال   اعتعةعيعاععععاأ  قع   ةاجع  –العاععععافعاة  

  .14)ظاال  ة ق  -ظاال  ا ييق أدام الااظفية

توق ااعععععععوخع ام ظاال  ا ييق الأدام الاظيف  ق  ظحع     ( : 2 - 8)  المادة

 القالاأ الوالية :

عظعع  اظوهععام الفور  الو رتبيععة لةااظ  ال عع تعع   •

 لااوكاال الورايق.

فعل أةمتعة أاعععععععهر لناعععععععوفعاد  مظع  ق  الو ييق  •

 السظا  لةااظ .

 بعل اظوهعام التعام الايند  لوقع تع  عنو  الأدام  •

الااظ  الاثععال  لةتععام  السعععععععظاتععة   ولوقعع تعع  ل

   لوةك السظة.الايند 

اتوبر أ عل مع   لو ييق الااظ  ال ع تع  متع  اراعععععععياع    ( : 3 - 8)  المادة

لقصععال  عةم التنو  السععظاتة الثاموة ذ  اععوة أاععهر  

 مة ااةتا الوتيية   ماا قيها الفور  الو رتبية.

تتوبر ة ية ال سعععععععق أو الر ية الابعااعععععععر مسعععععععأول  ( : 4 - 8)  المادة

مسععععأولية مبااععععر  عة ا ييق ماظفي  ومر واععععي    

عةيهعععا ق   الاظصعععععععا   الفوراأ  الو ييق ق   وا ععع تق 

  .2 - 8الااد  )

تخطر الااظ  مصععععاة  مة الو رتر قاة اعوااد  وتق    ( : 5 - 8)  المادة

 لةااظ  ان تواةق مة ذاا الو رتر.
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 : الترقي ت والنقل الفصل الت سع

 

معوعم  ( : 1 - 9)  المادة أععةعم  وظعيعفععععة  ظلعم  لعةعوعر عيععععة  أذعنم  العاعاظع   تعكعان 

 ااقرأ قي  الشرول الآاية :

اق ي ع  لاوطةبعاأ الاظيفعة ال ع تع   مة مأذنأ   •

 ومبراأ وميرذا.

ا اتق ل دام  • دةجعععة ماوعععاا ق   مر  حصعععععععالععع  عةم 

 الاظيف .

 وجاد مكان اامر واحويا  ق  الاظيفة الأعةم. •

أن تكان  ع  أم عععععععم أةم  اعععععععظااأ عةم الأ عل ق   •

الاظيفة الو  تشعع ةها  أو حصععال  عةم ما تتادلها  

مة مأذنأ دةااعية   قاثنم : )الشعهاد  ال امتية  

اتادل أةم  اعظااأ مبر     ما لق توق ااعوثظا   مة 

ذاا الشعععععرل ا و عععععامم لاصعععععةقة التال م راة مة 

 م ةة الإداة  .

ظلا ااقرأ اعععععععرول الور يعة لاظيفعة أعةم ق  أفثر مة  ( : 2 - 9)  المادة

 ماظ  توق الوفاضل ميظهق حسد الاتاتير الوالية :

الكفععام  الأعةم   واقعع د مععاجويععاا  لاموبععاة الاترقععة   •

 الاظيفية.

 اجوياا  الاموباة الإداة . •

 الأ  مية. •

اجويعاا  اموبعاة الة عة )عظع  الاظعا   الاوطةبعة لة عة   •

 أجظبية .

 اجوياا الا امةة الشخصية. •

القصعععععال عةم ا  تر ماواا ق  ظاال  ا اتق الأدام  •

  . 14)ظاال  ة ق

عظعع  ار يععة الااظ  مة مرابععة ظلم مرابععة أمر  قععإظعع    ( : 3 - 9)  المادة

الارابعععة   الرااعععد ق   حيعععث  الأعةم مة  الععع ةجعععة  تعععكمعععا 

 ال  ت   أو ما تاااتها.
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ل لةور يعععة لةاظعععاقسعععععععععة ق   ( : 4 - 9)  المادة الاأذعععَّ م الااظّ   تو ععع َّ

الاظيف  الشعععععععععامر موتبجعععة   الاكعععان  القصعععععععال عةم 

   وا  تا  لإداة  الاااةد البشرتة .15)ظاال  ة ق 

و لنظو ال مة مسععععام وظيف  ق   ( : 5 - 9)  المادة الااظ  الاراععععَّ

مرااد متيظة ظلم مسعام وظيف   مر ق  مرااد أعةم  

"ار ية" دامل ظفة ال سععق الا  تظوا  ظلي    تُشععورل  

ل  أن تسععوكال اععرول الوراععيو أولام   وتكما مااق ة  

ة ية ال سعععععق وظداة  الاااةد البشعععععرتة   وتُسعععععوخ م  

ورل أما مااق ة ة ية     ولا تُش11لالك )ظاال  ة ق  

و ظلم مسعععععععام  مر   ال سعععععععق ق  حعالعة أح يوع  لةوراعععععععَّ

مارابة أعةم ق   سعق  مر   وتكف  ق  للك ااعوكاال 

 الشرول وأما مااق ة ظداة  الاااةد البشرتة .

ق  حععالععة اظو ععال الااظ  مة مسعععععععام وظيف  ظلم  ( : 6 - 9)  المادة

مسعععععععام وظيف   مر قيب م الااظ  اقعع  الو رمععة  

لةاظيفة ال  ت   لا   ثنثة أاعهر   ولر ية ال سعق 

ال  ت  الق  ق  ا اتا  ماا تسععععوق   ق  ظهاتة ذا  

الفور  والرَّق  مععالععك لإداة  الاااةد البشعععععععرتععة لااخععال  

 النام.

لا ت اا الظار ق  ار ية الااظ  الاقال ظلم الوق ي    ( : 7 - 9)  المادة

أو الاقعافاعة الوعكدتبيعة ظلا متع  ظهاة ظوي عة معا ظسعععععععد  

 ظلي  ظها يام.

تشعورل لاظو ال ماظ  مة  سعق ظلم  سعق  مر عةم  ( : 8 - 9)  المادة

ظفة الاسععام الاظيف  أو عةم مسععام وظيف   مر  

    10اتبجععة ظاال  ظ ععل معع مععة ماظ  )ظاال  ة ق  

وأمعا مااق عة ة اععععععععام الأ سععععععععام الاتظيية ومع ةام 

الإداةاأ الاتظيعة وظفاعال معا   الإجراماأ الإداةتعة م  

 ظداة  الاااةد البشرتة .

أحععع  ماظف    ( : 9 - 9)  المادة لخععع معععاأ  أمر   أ  جهعععة  حعععاجعععة  عظععع  

 ال اتية )ظعاة   قيشورل الو ي  مال اامط الوالية :

او  م ال هة بالبة الإعاة  مخطاب ةاعععععا  لإداة   -1

 ال اتية.
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تشعععععورل ل بال الإعاة  مااق ة الر ية الابااعععععر   -2

وظداة  ال اتيععة ماععا لا تخععل ماصععععععععالو ال اتيععة 

 واير التال قي .

لا اوقاعل ال اتيعة أ  ابتعاأ معاليعة واةويم ال هعة   -3

الأمر  "بعععالبعععة الإععععاة " ةااعععد الااظ  عة قور  

 الإعاة  الاتوا   مة ظداة  ال اتية.

أ صععم م   تاكة ظعاة  الااظ  منلها ذ  اععوة  -4

 أاهر تاكة اا ت ذا لار  واح   ق ط.

الشعععععععرول   -5 عظععع  بةبععع  ل اي   الواععع تععع   تخ ععععععع  

 السام ة.

اعر عيععععة   ( : 10 - 9)  المادة العاعاظع   معظعو  الإداة   لعاع عةعة  تعاعكعة 

 ااوثظا ية وق ام لة اامط الوالية :

 الا حصل عةم ا ييق ماواا ق  أمر ثنثة ا ييااأ. -1

 مةا مةف  مة أ  منحااأ أو ع اماأ . -2

 اشكيل ل ظة ودةااة ظظ اااأ ومساذااأ الااظ  . -3

تق  لإداة  ال اتيعة ظ عل الااظ  مة وظيفعة   ( : 11 - 9)  المادة

 لأمر  أو ظ ة  ماة  م ر عاة  الا ا و   مصةقة التال للك .

لا ت اا ظ ل الااظ  مة م ر عاة  الأصة  ظلم  ( : 12 - 9)  المادة

مكان  مر ت و عععع  ا يير مقل ظ امو  ظلا فان مة اععععكن ذاا الظ ل  

أن تةق  معالتعامعل ضعععععععرةام جسعععععععياعام ولق تكة لع  اعععععععبعد مشعععععععروى 

 ا و ي  ببيتة التال.

تسعععععععوق  الااظ  الاظ ال ظف عاأ ظ ةع  ومة  ( : 13 - 9)  المادة

تتالهق اعرعام ماة ت ياان مت  ق  ااةتا الظ ل م  ظف اأ ظ ل  

 . أموتوهق ما لق تكة الظ ل مظام عةم ةمبة التامل
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 : العمل التطوعي الفصل الع شر

 

تق  لة اتية أن اسععععوفي  مة الاوطاعية ق  اظفيا   ( : 1 - 10)  المادة

لععع تهعععا    ةاعععععععايية  تتععع ون ماظفية  اعاعععالهعععا ولا 

واش   عةم الوطاى فاا وةد ق  الااد  )    مة ظاام  

 ال اتياأ الاذةية

ت ععد ان اواقر ق  الاوطاى اعععععععرول ومظاد الاعاععال  ( : 2 - 10)  المادة

 الوطاعية ق  ال اتية 

مة ح  فعل موطاى ح عععععععاة الاجواعاععاأ الاوطاعية  ( : 3 - 10)  المادة

 وظم ام ةأت .

ت اا مت  مااق ة الا تر الوظفيا  لة اتية ولأاباب   ( : 4 - 10)  المادة

وجيهعة مظو الاوطاى مكعاقعك  معاليعة م طاععة عةم معا  

 تبال  ولا ات  ةاابام او أجرام وظظاا مكاقك  م طاعة

ت ام الاوطاى موتبجة ااعععععوااة  بةد مشعععععاةفة ق   ( : 5 - 10)  المادة

الاعاال الوطاعية واو ععاة الاتةاماأ الأاععااععية 

 عظ  واو اة فالك :

 الاهاةاأ الو  ت ي ذا •

 مبراأ اام ة ق  التال الوطاع  •

 الا الاأ الو  ترمد الاشاةفة قيها •

 الة اأ الو  ت ي ذا •

 اليمة الاواح لةاشاةفة •

توق اا ي  اافا ية عال اطاع  م  بالد الاشعاةفة   ( : 6 - 10)  المادة

ق  الاعاال الوطاعية وتق د قيها الأعاال الاطةامة  

 مظ  وم   الاشاةفة وأ  مياظاأ لاامة

الوطاع    ( : 7 - 10)  المادة اافعععا يعععة لةتاعععل  تق  لة اتيعععة اظهعععام أ  

 دون ان تكان مةيما مإم ام أاباب للك ال راة

مة ح  فل موطاى القصعععععال عة  ظقاد  ماشعععععاةفو    ( : 8 - 10)  المادة

ق  الاعاال الوطاعية   او ععععاة الا   وال ه  الا  
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 ع مع  وتتطم وثي عة مبر  ق  الاعاعال الوطاعيعة الا 

 ااوار ق  التال الوطاع  م   اهر عةم الأ ل .

ال اتية مير مسععععجالة ظااما عة اةاباباأ الاوطاى  ( : 9 - 10)  المادة

ماظيفوعع  الراعععععععايععة ومير مسعععععععأولععة عة أ  امنل 

 مالوياماا   الاظيفية أو الوتا  تة الشخصية.
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 : البدلات الفصل الح دي عشر

معع لاأ اتطم لةااظ  موم   4ت ر ذععاا الظاععام   ( : 1 - 11)  المادة

ااقرأ ق  ح   ارول القصال عةيها مواصية مة ة ية ال سق 

واعوااد الا تر الوظفيا  و ظداة  الاااةد البشعععععرتة لها وق  ظاال   

  وذ  البع لاأ الوعاليعة : )  مع ل 16صعععععععره حعاقي أو مع ل )ظاال  ة ق  

اعل ميع اظ    مع ل ظ عل   ببيتعة عاعل , ااصعععععععالاأ    اظوع اب   مع ل ع

 عال مااا    وتكا  افصيةها ق  الاااد الوالية.

توق اموياة برت ة صره الب ل ق  ظاال  اعوااد  ( : 2 - 11)  المادة

  وللععك ظمععا مشعععععععكععل دا ق ت ععععععععاه لرااععد  16البعع ل )ظاال  ة ق  

الااظ  اععععععهرتام   أو حسععععععد الاعوااد لالك الشععععععهر مة ة ية 

 ال سق الاباار.

% مة ةااععد الااظ  10: ذا مبة   معع ل الظ ععل   ( : 3 - 11)  المادة

 الأااا  ت اه الم ةااب  حسد اتاي  الإداة    .

- 200معع ل ببيتععة عاععل : ذا مبة  توراوح مية)   ( : 4 - 11)  المادة

  ةتال ت ععاه لرااد الااظ  الأاععااعع  اععهرتا مشععكل دا ق 400

 وللك لةاظا   الو  اسو ع  للك. 

الااصععععععععععالاأ ( : 5 - 11)  المادة الععععاتعة    :  معععع ل  لعةعاعاظعفعيعة  تعقعععع د 

ت امان مإجرام مكالااأ التال مة ذااافهق الشعععخصعععية اعععاامم 

 ال اال أو الثام  وتُصره ذاا الب ل مإح   الأماة الوالية :

 ةتال  م طاعة ا اه لةرااد. 150مابة  ) •

 مفاااة  ااوخرا  مطا ة الااصال الا قاى. •

: وذا مبة  م طاى تُ عععععععرب ق    معع ل الاظوعع اب ( : 6 - 11)  المادة

تُكةَّ  متاععل مععاة  مقععاقاععة   أتععام الاظوعع اب   وتُتطم لاة  ععع د 

وق  )ظاال   م تر ال اتية ال ظفا  مت  مااق ة ة ية ال سععععق و

     مالإضاقة ظلم مصاةت  السفر   وتاضق  ال  ول الوال  :9ة ق  

 مةقاظاأ الارابة م ل الاظو اب ليام 

تشععععععععععاععععل  لةااظفية  ةتال 250 الععععاععععبععععةعععع   ذععععاا 

والإعععععااععععععععععة  الععاععااصععععععععنأ 

والسعععكة ع ا ااافر السعععفر أو 

 مصاةت  السفر مرام.

 لر اام الأ سام وم ةام الإداةاأ ةتال 350

 للإداة  الوظفياتة  ةتال 450



 
29 

اقسععععععععد الظف ععاأ الاشععععععععاة ظليهععا ق  الاععاد   ( : 7 - 11)  المادة

السعععععععام عة مة و ع  م عادة  التعامعل لا ر عاةع  ظلم و ع  عاداع   

 وق  الا   الاق د  ل  مة  بل الاظشك  .

معنل   ( : 8 - 11)  المادة معر   معة  لأفعثعر  العاعاظع   اظعوعععع اب  تع عاا  لا 

 الشهر الا ماعوااد ة ية م ةة الإداة  أو مة تظاب عظ  .

ت اا لة اتية اظو اب موطاى لاهاة ماةح م ر   ( : 9 - 11)  المادة

التاععل الاظوا  ظليعع    مشعععععععرل الأ تخععل للععك مععالويامععاأ الاوطاى 

الاظيفية او الشععخصععية الااجبة   واوقال ال اتية ظف اأ اظو ام   

 او تصره ل  م ل اظو اب مظااد ل  ولةاهة الو  تأدتها .

ة عيعة  ( : 10 - 11)  المادة اععوعاععععاد  معتعععع   الع عاعتعيععععة  لعاعععع تعر  تعقع  

ال اتيععة ظ راة حرمععان الااظ  مة متأ البعع لاأ فت امععة موم 

أ ر ذععاا القرمععان فت امععة ظوي ععة مخععالفععاأ ظهرأ مة الااظ  

  18وااعععععععوق  عةيهععا للععك ال يام وق  ظجرام جيا   )ظاال  ة ق  

 )ةاج  مظ  الت اماأ .

تتعععادل   ( : 11 - 11)  المادة مععع ل عاعععل ميععع اظ   تصعععععععره لةااظ  

 %  مة أصل الرااد الأااا .10)

تصعععععععره لةااظ  مع ل عاعل مااعععععععا  تتعادل   ( : 12 - 11)  المادة

 %  مة أصل الرااد الأااا .15)



 
30 

 : الإجااا زات الفصل الث لث عشر

 

تعكا   -اصعععععععظ  الإجعاااأ معال اتيعة ظلم ماسعععععععة أظااى   ( : 1 - 13)  المادة

 وذ  :  -افصيةها

  -معع ون ةااععد    -مرضعععععععيععة    -الاضعععععععطراةتععة    -اعويععادتععة  

 ااوثظا ية

لا تق  لةااظ  ال ع تع  الواو  معإجعاااع  الاعويعادتعة أو   ( : 2 - 13)  المادة

الو  مع ون ةااعد ظلا متع  أن تا ععععععع  الفور  الو رتبيعة  

 "ثنثة أاهر" مة عاة  مال اتية .

لةقصعععععععال عةم ظجععاا  تةويم الااظ  موتبجععة ظاال    ( : 3 - 13)  المادة

اا ي  ة ية 12بةعععد ظجعععاا  )ظاال  ة ق   أمعععا    م  

ال سععععععق واعواادذا ل   ظداة  الاااةد البشععععععرتة وق   

 الأحكام الاظااة لإجاااأ الااظفية ق  ذاا الظاام. 

عظع  اظوهعام مع معة الااظ  قعإظع  تسعععععععوق  الوتاتأ   ( : 4 - 13)  المادة

عة الإجاااأ الو  لق تواو  مها قيُصعععره ل  م ل ظجاا   

متع د أتعام    -مع ون مع لاأ-تتعادل الرااعد الأاعععععععااععععععع   

الإجعععاااأ   أتعععام  تو عععاوا م ااى  أن لا  الإجعععاااأ   عةم 

 ةصي  ثن  اظااأ مووالية.

تسعععععععوق  الااظ  الواو  معإجعاا  ةاعععععععايعة مع قاععة  ( : 5 - 13)  المادة

 الأجر ل عياد والقج عةم الظقا الوال  :

ظجاا  عي  الفطر : أةمتة أتام اب أ مة اليام السععام    •

لامر تام مة اعععهر ةم عععان الاباة  حسعععد ا اتق  

 أم ال ر .

ظجاا  القج وعي  الأضقم : أةمتة أتام اب أ مة اليام   •

 السام  ليام الا اه مترقة .

: ظجاا  اظاتة م قاعة الأجر   ةذا   الإجاا  الاعويادتة ( : 6 - 13)  المادة

تام  21اعظااأ و ) 5تامام  لةااظ  الا  أم عم  30)

   لةااظ  الا  م مو  أ ل مة ماة اظااأ .       
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اااى الإجععاا  الاعويععادتععة عةم قوراية فقعع  أعةم منل   ( : 7 - 13)  المادة

 السظة لا توق ا اواذا ظبن ام.

اأمعا الإجعاا  الاعويعادتعة مظعامم عةم ةصعععععععيع  أتعام عاعل  ( : 8 - 13)  المادة

 أم اذا الااظ  ق  ال اتية.

لا تق  لةااظ  اعكمير أمعا ظجعاااع  الاعويعادتعة ليتعاد   ( : 9 - 13)  المادة

 ةصي  ظجااا  ل عاام ال ادمة .

تشعععععععورل ا ع تق الإجعاا  الاعويعادتعة أو الااعععععععوثظعا يعة  ( : 10 - 13)  المادة

لإداة  الاااةد البشععععرتة متوا   مة ة ية ال سععععق 

 بل ااةتا ااعععوق ا ها مكاعععباعية عةم أ ل ا  تر    

معععالإجعععاا   الواو   متععع   م  ت ععع َّ معععك  بةعععد  تُتوععع   ولا 

 الاعويادتة واقسد ق  ذا  القالة مياب.

: تاكة لةااظ  أمععا ظجععاا    الإجععاا  الاضعععععععطراةتععة ( : 11 - 13)  المادة

اضععطراةتة عظ  الاحويا  لها لسععبد باةل فالاقياأ  

أو القااد  وظقاذععا قياععا توتة  مععالااظ  أو أحعع  

 راموعع    وذق : )الاالعع تة   اليوجععة   الأمظععام   الإما     

ظجعععاا    اليوجعععة  وتتطم الااظ   والععع    الأمااأ   

تة  ماسععععععة أتام ق  حالة الاقا  لأح  أ اةم  الاافاة 

 أعن  .

لا تق  لةااظ  الاطالبة مإجاا  اضعطراةتة ق  مير  ( : 12 - 13)  المادة

 الاروه الطاة ة الاق د  ق  الااد  السام ة.

لا اتوبر الإجاا  الاضعععطراةتة ح ام مكوسعععبام لةااظ   ( : 13 - 13)  المادة

لععع  الاطعععالبعععة مهعععا معععا لق تقصعععععععععل لةااظ   تق  

التعععام   اظوهعععام  لهعععا  بعععل  أمعععا   ابرة  ظروه بعععاة عععة 

 الايند .

الرصعععي  السعععظا  لةااظ  مة الإجاا  الاضعععطراةتة   ( : 14 - 13)  المادة

 ماسة أتام ق ط.

أو  ( : 15 - 13)  المادة ال عيععععاب  لاعبعرةاأ  ةاعععععععاعيععععة  وثععععا    أ   ا عبععععل  لا 

الإجاااأ الاضععععطراةتة أو الارضععععية ظلا م ععععم عةيها 

 قور  أاباى   ومالوال  اخصق مباار  مة الرااد.
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: تشععورل للإجاا  الارضععية ظح ععاة  الإجاا  الارضععية ( : 16 - 13)  المادة

 ا رتر بب  واكان عةم الظقا الوال :

 الثنثان تامام الأولم مرااد فامل. -1

 السوان تامام الوالية مثنثة أةماى الرااد. -2

 الثنثان تامام الو  اة  للك م ون ةااد -3

لا تسعععاو لةااظ  الارتأ ان تبااعععر عاة  الا الا  ( : 17 - 13)  المادة

 رة الارج  الصعععق  الاتوا  اظ  اعععف  مة مرضععع  

وأصععععبو  ادةام عةم مبااععععر  عاة  وأظ  لا مطر عةي  

مة أدام التاعل ولا ضعععععععرة مظع  عةم مخعالطعة امن ع   

 ق  التال .

: لا اتطم ظجعاا  مع ون ةااعد ظلا ق     ظجعاا  مع ون ةااعد ( : 18 - 13)  المادة

أضععي  القالاأ عظ  ظفاد ةصععي  الااظ  مة الإجاا  

الاعويادتة م  حاجو  الاااعععععة لأما الإجاا    مشعععععرل  

أما مااق ة الر ية الابااععر وع م ظمنلها مالتال  

واعوااد ظداة  الاااةد البشرتة   ومت  أن تا   م    

لا ايتع  لا ا عل عة اعععععععظعة عةم ةأس التاعل عةم أن  

الإجاا  عة ثنثة أاعععععععهروتتوبر ع   التال ما اقام  

منل م   الاجاا  الا اادأ عة ماة وعشرتة تامام 

ظداة   معيعة  للععععك  معنه  ااعفععععام  ذعظععععا   تعكعان  مععععالعق 

 ال اتية والااظ  .

 : واشال ما تة  : الإجاا  الااوثظا ية ( : 19 - 13)  المادة

ظجاااأ الاموباةاأ ال ةااعععية لةااظفية ال اةاعععية  •

مشعععرل ظح عععاة ظقاد  مالاظواام ق  أتام الاموباة مة 

 جهة ال ةااة.

أاععباى تتطم فإجاا  ااععوثظا ية لةااظ  الاويو    •

ا ععع تق بةعععد   توق  ان  اواجععع  عةم  تام  اعوبعععاةام مة 

الاجاا  ما   لا ا ل عة أاباعية  بل ااةتا اليوا   

. 

ظجعاا  ماسعععععععة أتعام اعععععععاام مووعاليعة أو موفر عة ق   •

السعععععظة فقااقي اشععععع يتية لةااظفية الاواييتة 

تعع ععام   لأعععاععععالععهععق   أدا ععهععق  قعع   والععاععظ ععععععععبععطععيععة 
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ظداة    معععالوظسعععععععي  م   معععاعواعععادذعععا مععع تر ال اتيعععة 

 الاااةد البشرتة وة ية ال سق.

 ظجاا  ثنثة أتام ااظو لةااظ  عظ ما ترام ماال . •

ظجعاا  اعععععععبتعة أتعام ااظو لةااظ  الاسعععععععةق العا   •

ترمعد ق  أدام قرت عععععععة القج ظجعاا  عيع  الأضعععععععقم 

مععع موععع   مععع    واحععع   باال  الابعععاة  وللعععك لار  

ولةاظشععععععععك  ح  اظايق ذعا  الإجعاا  ماعا ت عععععععاة 

 حسة اير التال مها .

 اعععععععظععة ق  مععإجععاااعع  الااظ  تواو  أن ت ععد ( : 20 - 13)  المادة

عاضعا   ظ  تام  م لما تو اضعم أن أو عظها  الظيول ت اا ولا ااعوق ا ها 

 أن لإداة  ال اتيعة الق  ق    مع موع   أثظعام عةيهعا القصعععععععال عة

 أو ااظقها التال  لا و ععععياأ وق ام  الإجاااأ ذا  مااعي  اق د

 الااظ  ظاعععععععتععاة وت ععد   عاةهععا  اعععععععير اأمة لك  مععالوظععاوب

 ثنثية عة لا ت عل فعاهن  ما ع  معالإجعاا  لواوتع  الاقع د معالايتعاد

 تام .
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 : س ع ت العمل الإض في الفصل الث ني عشر

 

لا اتوا  اعاعاأ التال الإضعاق  ظلا موتاي  مسعب   ( : 1 - 12)  المادة

مة ة ية ال سعععععق ل عاال الاسعععععوت ةة أو الطاة ة  

الو  لا تاكة اعكجيةهعا لع وام اليام الوعال  وتأثر اعكجيةهعا  

ة ة ية  مشععكل فبير عةم اععير التال   مشععرل أن ت  ر

ال سق مسب ام لةااظ  ع د الساعاأ الو  تقواجها  

 لإظ اا التال.

اتوبر اعععععععيعااعععععععة القع  مة الوااععععععع  ق  السعععععععاععاأ   ( : 2 - 12)  المادة

الإضعاقية ذ  الأصعل واعاعاأ التال الإضعاق  اع م  

ااععععوثظا   توخا ق  أضععععي  الق ود مطةد مق ود مة 

 ة ية ال سق والرق  ظلم الا تر الوظفيا   .

اععاعة التال الإضععاق  اقسععد م ياة اععاعة التال   ( : 3 - 12)  المادة

الفتةية لةااظ    م اقام ظليها أجر ظص  ااعة مة 

 الرااد الأااا  .

التاعععل   ( : 4 - 12)  المادة لسععععععععععاععععاأ  الاتواععع   والأعةم  الأدظم  القععع  

مية  مععععا  اوراوح  لةااظ   الشعععععععهر  الإضععععععععععاق  منل 

ولا تتواعع  أ ععل مة -)السعععععععععاعععة الااحعع   فقعع  أدظم  

% مة ظجاال  اعععاعاأ التال  25  وما تتادل   -اعععاعة

 الاطةامة مة الااظ  منل الشهر فق  أ صم .

تُشعععورل لاعوااد اعععاعاأ التال الإضعععاق  مااق ة     ( : 5 - 12)  المادة

لتاةععع    الااظ   مبعععااعععععععر   الوظفيعععا   بعععل  الاععع تر 

 الإضاق  .

تق  لر ية ال سععق ظليام الااظ  مالتال الإضععاق   ( : 6 - 12)  المادة

ظلا اق الوظسعععععععي  ميظعع  ومية الااظ  مفور  فععاقيععة لا 

أتعععام  بعععل ماعععع  التاعععل الإضعععععععععاق   ا عععل عة ثنثعععة 

 الاطةاب.
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ق  حعالعة ا يعد الااظ  عة ظظ عاا التاعل الإضعععععععاق   ( : 7 - 12)  المادة

الاسعععععععظعع  ظليعع    قععإن للععك  عع  تأثر عةم عنو  ا اتق  

.  الأدام السظاتة لةااظ  ما لق ت  م عاةام م بالام

عظع  اتثر التاعل مسعععععععبعد ا يعد الااظ  عة التال   ( : 8 - 12)  المادة

الإضععععععععاق  الإليام  الاافعل ظليعع   بةهععا ما ع ن فعاهن   

قةر ية ال سعق أن تاصع  مالت امة الاظااعبة لإداة  

الاااةد البشعععععععرتععة ااخععال الاظععااععععععععد حسععععععععد ظاعام  

 الت اماأ الااجاد  ق  ذاا الظاام.
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 : أحَ م خ صة بتشغيل النس ء الفصل الث لث عشر

 

لةااظفة الق  ق  ظجاا  أمامة لا   الأاععامي    ( : 1 - 13)  المادة

الأةمتة السععام ة عةم الواةتا الاظوار لالاداها   والأاععامي  السععوة 

الوعاليعة لةاضععععععع  وتقع د الوعاةتا الارجو لةالاد  ماااعععععععطعة ال هعة 

الطبيعة الاتواع   لع   ال اتيعة أو مشعععععععهعاد  ببيعة مصععععععع  عة مة 

ية   ولا ت اا  جهة صععععقية حكامية ولا ا بل اععععهاداأ أببام ماةجي

 اش يل الارأ  التامةة منل الأاامي  السوة الوالية لالاداها .

تكان الأجر العا  تع ق  لةااظفعاأ أثظعام ميعامهة   ( : 2 - 13)  المادة

 مإجاا  الاض  فالآا  : 

الااظفعة الو  أم ععععععع  أ عل مة اعععععععظعة ق  مع معة ال اتيعة لهعا    أ

 الق  ق  ظجاا  وض  م ون أجر .

الااظفة الو  أم عععععع  اععععععظة قكفثر ق  م مة ال اتية لها   ب

 الق  ق  ظجاا  وض  مظص  الأجر .

   الااظفة الو  أم ععععع  ثن  اعععععظااأ قكفثر تام م م الإجاا  ق  

 م مة ال ايتة لها الق  ق  ظجاا  وض  مكجر فامل .

و الااظفة الو  ااوفادأ مة ظجاا  وض  أجر فامل لا تق  لها الاطالبة  

مكجر الإجاا  السعععععظاتة التادتة عة ظفة السعععععظة   وت ق  لها ظصععععع  أجر  

الإجاا  السعععظاتة ظلا فاظ     ااعععوفادأ ق  اةك السعععظة مة ظجاا  وضععع   

 مظص  الأجر .  

عةم الااظفععة ق  الشعععععععهاة الأولم لةقاععل أن   ( : 3 - 13)  المادة

ابعادة معإمطعاة ال ايتعة لإجرام الفق  الطب  الع وة  عةيهعا وا رتر  

 التن  النام واق ت  الواةتا الارجو لةالاد  .

اراع  ال اتيعة ق  اقع تع  قور  الإةضعععععععاى ةمبعة   ( : 4 - 13)  المادة

وظروه الااظفعة معا أمكة للعك   وعةم الااظفعة الو يع  معال ع ول  

 الاظاق لالك .

اتع  ال اتيعة أمعافة لراحعة الااظفعاأ ماتيل   ( : 5 - 13)  المادة

عة الرجععال وعةم الااظفععاأ  ضعععععععروة  الاحوشعععععععععام ق  الاةبة 

 . والااهر والو ي  مالتاداأ والو الي  لارعية ق  البند

الظسعععععععععام  ( : 6 - 13)  المادة لا ت اا ق  حعععال مة الأحاال امونل 

 مالرجال ق  أمافة التال       والبرامج  ما توبت  مة مراق  وميرذا 
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 : العقوب ت الفصل الرابع عشر

اتوبر الت اماأ حالاأ ااعوثظا ية وليسع  الأصعل ق   ( : 1 - 14)  المادة

أو   ظجرام جيا    الااظفية   ووجاد أ   الوتعععامعععل م  

ظظااةاأ ق  مة  الااظ     اأثر عةم حصععععععال  عةم 

 ار ياأ أو عنواأ أو حااقي وظقاذا.

اظاق الت اماأ ق  ال اتية عظ  صعععععع وة أ  مخالفة   ( : 2 - 14)  المادة

مة الاخعالفعاأ الوعاليعة : )الوعكمر أو الخرو   بعل اظوهعام  

و ع  التاعل   أو الخرو  أثظعام الع وام مع ون ااعععععععوجعاان 

أو عاة ةاعععععا    ال ياب   ظاعععععام  الأدب   ظذ اة الاال 

التام لة اتية أو السعععر ة   الو صعععير ق  أدام التال  

اة ال اتية  أو ظقاذا مة الاخالفاأ  أو الإمنل مكظا

الو  تسوق  الااظ  الت عععععععامة عةيها   وا رّ وقععععععع   

  .18ظاال  ظجرام جيا ع  )ظاال  ة ق

ما لق -تتوبر الأصعععععل ق  ا ة  الت اماأ ق  ال اتية   ( : 3 - 14)  المادة

 عةم الظقا الوال  : -اوطةد الاخالفة مير للك

 ظظااة افه .  1

ظظااة فوام  : )مت  أاعععععباعية مة الإظااة الشعععععفه    2

  .23عةم أ ل ا  تر  وق  )ظاال  ة ق

ظظعااة فوعام  م  ظجرام جيا   : )متع  أاعععععععباعية مة   3

 الإظااة الكوام  عةم أ ل ا  تر .

 ظظااة فوام  م  ظجرام جيا   م ةظ.  4

 ظاتاة مالفصل.  5

معععإحععع   الخيعععاةاأ   ( : 4 - 14)  المادة اقععع تععع ذعععا  ال يا يعععة توق  الإجراماأ 

 الوالية :

القسععععععق مة الرااد مة تام ظلم اععععععبتة أتام فق   •

 أعةم.

أو عنو  الأدام أو    حرمعان مة : )التنو  السعععععععظاتعة •

 الور ية أو متأ القااقي أو الب لاأ .

لعةع عهععععاأ  • أو  الع عاعتعيععععة  )دامععععل  لعةعوعقع عيع   الإحععععالععععة 

 الأمظية الاخوصة .

 أمر ظت اه مة التال )مق  أعةم أاباعية . •
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 ظاتاة مالفصل مة ال اتية. •

ضعععععععاامط الت امعاأ عظع  الوعكمر أو الخرو   بعل اظوهعام   ( : 5 - 14)  المادة

و ع  التاعل أو أثظعام الع وام مع ون ااعععععععوجعاان أو ععاة 

 ةاا    فالوال  :

تقسععق الوكمر مت  م عع  ماسععة عشععر د ي ة مة  •

م اتة التال تب أ حسعععععامها مة م اتة و   التال   

وتسعاو مالخاسعة عشعر د ي ة الأولم عظ  ال مال 

 لكل قور  عال .

حسععععق الوكمر ق  الق ععععاة تقسععععد مة م اتة و     •

التاعل لفور  التاعل  وفعالعك عظع  الاظصعععععععراه  بعل 

اظوهام و   التال تقسععق الا   الاوب   م ياو   

 )الساعة م ياة الساعة مة الرااد الأااا  .

 ضاامط الت اماأ عظ  ال ياب : ( : 6 - 14)  المادة

ميععاب اليام تقسعععععععق م ياععة أجر  اليام مة الرااعد   •

 الأااا .

ق  حععالععة ميععاب الااظ  لخاسععععععععة عشعععععععر تامععام   •

موصعععععةةم أو عشعععععرون تامام مو طتة منل السعععععظة 

الااععععو الة   دون أن   اععععامةةم لشععععهر ما مت  ا  تق

ظظهعععام   ال اتيعععة  ععععاةام م بالام قيق  لإداة   تُبععع   

مع معاأ الااظ  أو ااخعال معا ارا  مظعااعععععععبعام )اظار  

 ظاام ظظهام الخ مة .

 ضاامط الت اماأ عظ  ظاام  الأدب : ( : 7 - 14)  المادة

عظ  ثباأ ظاععععام  الااظ  الأدب اععععاامم مكلفاا ظامية  

أو مشععععاجر  أو ال ععععرب مالي  أو مكدواأ وظقاذا اععععاامم 

م  اليمنم أو الر اععععععععام أو الار واعععععععية أو أحعع  اواة 

ال اتية   قلإداة  ال اتية اشعععكيل ل ظة لةوق ي  ق   

منمسعععاأ الااضعععاى وااخال ظح   الإجراماأ الوالية أو 

  ها :ال ا  ميظها أو مت

 ااجي  ظظااة فوام . •

مصعق مة ةااد الااظ  لالك الشعهر مة تام ظلم  •

 ابتة أتام.

 قصل مة عاة  مال اتية. •
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اقاتةع  لة هعاأ الأمظيعة   وتقع د الإجرام قياعا متع    •

مظععامم عةم ظوي ععة اق ي  ال هععاأ الاخوصععععععععة : ظمععا 

 تفصل مة ال اتية أو تُتاد عةم ةأس التال.

 ضاامط القسق عظ  ظذ اة مال ال اتية أو السر ة : ( : 8 - 14)  المادة

عظعع  ظذعع اة الااظ  لاععال ال اتيععة اعععععععاامم مطرت   

التا  أو مسعععبد الإذاال أو النمبالا  أو  ام مسعععر ة  

اع م مة أماال ال اتية أو ماوةكااها أو ااعو نلها 

لاصععععععالق  الشععععععخصععععععية وظقا للك   قإظ  توخا مق    

  مة 7-13ظفة الإجراماأ السعععععععام عة ق  الاعاد  ة ق )

 ذاا البظ .

 

ضعععععععاامط القسعععععععق عظع  الو صعععععععير ق  أدام التاعل أو   ( : 9 - 14)  المادة

 الإمنل مكظااة ال اتية :

لر ية ال سعععععععق الق  ق  ااجيع  ظظعااة اعععععععفه  أو   •

  واتبجععة ظاال  ظجرام جيا   23فوععام  )ظاال  ة ق  

ة عق   جعيا عيععععام   18)ظعاعال   ظجعرامم  الأمعر  اعطعةععععد  ظلا    

ر  ماضععععععقام قي  : )ظاى الو صععععععير   الفور  الو   صععععععَّ

قيهعا  ااصعععععععيوع  معال يام الاطةاب    واا يتع  مة 

رتة لإفاال م تر ال اتية واسععةياها لةاااةد البشعع 

 ما   الإجراماأ.

لا تر ال اتية الق  ق   بال أو ةقأ أ  ااصععية   •

مقسععععععاياأ وظقاذا ا  م ضععععععاة اععععععكا  ة ية 

ال سععععق عة مسععععوا  أدام ماظف  ضععععاة الإجرام 

ال يا     واأمعا ااصعععععععيعااع  متية الاعوبعاة م  ااخعال  

 الإجرام الاظااد ق  للك.

عظعع  وجاد مععا تبرة ما   الااظ  مة أ  مخععالفععة  ( : 10 - 14)  المادة

ظُسعب  ظلي  أو وجاد منمسعاأ مابجة تق  ل  متها 

الواةق مة أ  ع امعة ااخعاأ ق  ح ع  قةع  الق  ق   

ةق  ذعاا الواةق لر ية ال اتيعة وق  )ظاال  ة ق  

  وتوق ااخعال الإجرام الاظعااععععععععد حيعال للعك قياعا  19

 مت .
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لا تُ اة الااظ  مواةا  مة أ  ع امة ت   لظفس   ( : 11 - 14)  المادة

مبرةام وجيهعام ق  ةقتهعا عظع    اعععععععاامم مة ة يسعععععععع   

 الاباار أو مة م تر ال اتية أو أ  جهة أمر .

اسعتم ال اتية لاسعاع   الااظ  ق  اجوياا اةك  ( : 12 - 14)  المادة

الفور  الو  ااعععععععوق  قيهعا أ  ع امعة وللعك معإعطعا    

قرصععععة لوقسععععية أدا   واظاي  اعععع ة  مالكامل ظلا 

ااعععوطاى أن تا ععع  م   اعععظة موصعععةة مكدام موايي  

واعععع ل حسععععة   وتواح ل  ما ل ير  مت  ذا  الفور  

 مة الاايياأ والقااقي.
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 : إنهاا ء الخادماة الفصل الرابع عشر

 

 اظوه  م مة الااظ  مإح   الأاباب الوالية : ( : 1 - 14)  المادة

 ااو الة الااظ . •

 اظوهام الت  . •

  مة  80   و )75قسعععا الت   لاح  الأاعععباب الااةد  ق  الااداية ) •

 ظاام التال

• ( الاعععاد   الااةد  ق   القعععالاأ  التاعععل ق   الااظ     مة  81ار  

 ظاام التال 

 الفصل مة التال   لأح  الأاباب الوالية : •

تتي ععع  عة  - الارضععععععع  لت ي وظقا   ال يعععاب  اظوهعععام مهةعععة 

  .6-14ااواراة التال ظلا أثب  للك ببيام )اظار الااد  

 الأدام الاظيف  الاو ظ . -

 الفصل الوكدتب . -

ظل عام الاظيفعة عظع  الااعععععععو ظعام عظهعا أو اعكجير مع موهعا   معا لق توق  •

 ظ ل الااظ  ظلم مسام وظيف   مر.

ظلا أل   السعععععةطاأ القكامية الاخوصعععععة ةمصعععععة عال أو ظ امة  •

الااظ   مير السعععتاد  أو  رةأ ع م ا  ت ذا أو  

 ظمتاد  عة البند

معععالظسعععععععبعععة لةااظفية وماة  • السعععععععوية  الااظ  اعععععععة  مةات 

وماسععان اععظة لةااظفاأ مالق ااو  م   الت    

 الاق د الا   ظلم ما وةام ذا  السة

عظع  ةمبعة الااظ  ق  الااعععععععو عالعة مة عاةع  قيقرة  ( : 2 - 14)  المادة

  ماضععععععقام قي  20ظ  الااععععععو الة وق  )ظاال  ة ق  

أاعععباب ةمبو  ق  ار  التال وااصعععياا  ظن فان ل ت   

ااصعععياأ   وت  مها لر يسععع  الابااعععر لي ام مرقتها  

مشعفاعة مواصعياا  لا تر ال اتية واتطم صعاةاها  

 لر ية ال سق .

تام مة 60تسععععععوار الااظ  عةم ةأس التال لا    ( : 3 - 14)  المادة

ااةتا ا  تق الااعععععععو الة   لإفاال ما   ظجراماأ ظظهام  

الخع معة   وظمنم برقع    واسعععععععةيق معا لع تع  مة عهع  
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مععععا ع    وظظعهععععام  العاظعيعفععععة  قع   تعخعةعفعععع   لعاعة  وأععاععععال 

 الإجراماأ الإداةتة.

الو   ( : 4 - 14)  المادة تام  السعععععععوية  الااظ  منل  ا يعععد  حعععالعععة  ق  

اسععععب  ااةتا ا  تق الااععععو الة لا   ماسععععة عشععععر  

تامام موصعععععةة أو عشعععععرون تامام مو طتة أو ما تُكال  

مياب عشععرتة تامام منل السععظة القالية   قيطب  ق  

ح   ظجراماأ الفصععل الوكدتب    وظلا فاظ  أتام ال ياب  

مايياأ ظظهعام    أ عل مة ذعا  الاع   قيُقرم مة متأ

 الخ مة الااضاعة لةاسو يةية حسد الظاام.

ق  حالة ةمبة الااظ  اعععقد الااعععو الة منل قور   ( : 5 - 14)  المادة

الااعععععععو عالعة العا  تت عد ا ع تاهعا قلإداة  ال اتيعة 

 الق  ق   بال أو ةقأ للك.

عظ  معععععياب الااظ  لاعععععره مَرَض  أو حاد  مروة   ( : 6 - 14)  المادة

فعإصععععععععاموع   -لفور  باتةعة م  ظح ععععععععاة معا تثبع  للعك  

  -م يبامة مسعععععو تاة أو اعععععةل وظقاذا لا اعععععاو   

 قيُوَّب  ق  ح   الإجراماأ الظاامية الوالية :

 

 الإجراء عخ كل شهر إلى مخ
 يصرف لوموظف راتب ك مل تام  90أاهر ) 3ظهاتة  أول تام مت  الإصامة

 يصرف لوموظف نصف راتب تام  180أاهر ) 6ظهاتة  تام  90أاهر ) 3مت  

 يصرف لوموظف ربع راتب تام  270أاهر ) 9ظهاتة  تام  180أاهر ) 6مت  

 لا يصرف لوموظف راتب تام  360اهر ) 12ظهاتة  تام  270أاهر ) 9مت  

 إنه ء خدمة الموظف --- يوم( 360شهر ) 12بعد 

 

توق ظمنم بره الااظ  موسعععععععةيق معا لع تع  مة عهع    ( : 7 - 14)  المادة

أو عيظية أو مطا ة ع ععاتة أو مسععوق اأ مالية  مالية

أو مهعام وظيفيعة   وتوق ااثي  للعك موتبجعة الااظ  

  واسعععععععةياعع   22لةظاال  الاتعع  لععالععك )ظاال  ة ق  

لشعععععععأون الااظفية لإفاعال معا   الورايبعاأ م  لو  

 التن ة.
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ق  حالة بةد الااظ  لناو الة مت  ظعطا   ل وة   ( : 8 - 14)  المادة

ا ةتبية عةم حسععععععاب ال اتية قنم  مة ااععععععوثااةذا  

ق  م ععال التاععل مععال اتيععة لفور  لا ا ععل عة ثنثععة  

أاعععهر  بل الااعععو الة   أو تُةيم الااظ  م ق   ياة 

 ااوراف  قيها عظ  ااو الو   بل اظوهام ذا  الا  .

تق  لة ظة الاظا   الواصعععية مالفصعععل الوكدتب  مة   ( : 9 - 14)  المادة

ميعععامععع  منل   اكرة  لاة  للعععك  اةاعععكأ  الاظيفعععة موم 

السعظة مخاسعة عشعر تامام موصعةة أو عشعرون تامام 

مو طتعة   أو عظع  ظاعععععععام  الأدب م  أحع  اليمنم أو 

الر اعام أو الار واعية أو اليواة   أو ظذ اة الاال   أو 

ال اتية   أو الو صعععير السعععر ة   أو الونعد مكظااة  

ق  أدام التال الاافل ظلي   أو الإاعام  ظلم اعاتة 

ال اتيعة واتطيعل مصعععععععالقهعا   ولر ية ال اتيعة 

الق  ق  اعوااد قصعععة  أو ااخال ما ترا  مظااعععبام ق   

 ح  .

عظع  ااعععععععو ظعام ال اتيعة عة مع معاأ الااظ  قعإظع    ( : 10 - 14)  المادة

  وتق   24تُتطم ظاععتاة فوام  مالإ الة )ظاال  ة ق  

ل  الااععععواراة عةم ةأس التال لا   اععععهر م قاى  

اععاةتا ذععاا الإاعععععععتععاة و ت ععد اسعععععععةياعع   الأجر مة 

 الااتاة م ر التال وتأما اا يت  مالااونم .

ظلا اموظ  الااظ  ااونم الااتاة الكوام  أو ةقأ  ( : 11 - 14)  المادة

الوا ي  تراعععل ظلي  الااعععتاة مخطاب مسععع ل عةم 

 عظااظ  الا ون ق  مةف  .

اتعاد لةتعامعل حعال ظظهعام أو اظوهعام مع موع  ومظعام عةم  ( : 12 - 14)  المادة

بةبع  وثعا  ع  الخعاصعععععععة الاادععة ماة  مع موع    فاعا 

العخعععع مععععة   لعةعتععععامععععل اعععععععهععععاد   العاعظشععععععععععك   اعتعطع  

  مة ظاام التال 64الاظصععا  عةيها ق  الااد  )

 وللك دون أ  م امل .
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 : الوق ية والسلامة والرع ية الطبية الفصل الخ مس عشر

 

اعععععتيام لقااتة مظسعععععام  ال اتية مة الأمطاة   ( : 1 - 15)  المادة

 والأمراض الظاجاة عة التال اوخا ال اتية الو امير الوالية:

وواعععععععا عل    -ان وجع أ  –ق  مكعان ظعاذر عة مخعابر التاعل   •

 الا اتة مظها   والوتةيااأ النام ااباعها.

وفعععالعععك ق   • الوععع مية ق  جاي  مراق هعععا  اقار ال اتيعععة 

 جاي  البرامج والاظااباأ الو  ا ياها.

اعكمية أجهي  لإبفعام القرت  وظعع اد مظعاقعا لةظ عا  ق  حعالاأ  •

 الطااةل .

ااقير   • اعععامعععة م   ظاعععاقعععة  حعععالعععة  التاعععل ق   أمعععافة  ظم عععام 

 الاطهراأ

 ااقير الايا  الصالقة لةشرب والاموسال •

 ااقير دوةاأ الايا  مالاسوا  الصق  الاطةاب •

ا ةتد الااظفية عةم ااعععوخ ام واعععا ل السعععنمة وأدواأ   •

 الا اتة الو  اأمظها ال اتية

اتية ال اتية ق  فل ما   مة ماا   التال   ( : 2 - 15)  المادة

 مسألام تخو  مالآا  :

 )أ    اظاية الاع  الا ا   ل   الااظفية .  

)ب   الوفويش الع وة  م رض الوعكفع  مة اعععععععنمعة الأجهي  وحسعععععععة   

 ااوتاال واا ل الا اتة والسنمة .

)    متاتظة القااد  واس يةها وظع اد ا اةتر عظها او اة الااا ل    

 والاحوياباأ الكفيةة مونق  اكراةذا .

 )د   مرا بة اظفيا  ااع  الا اتة والسنمة 

اأمة ال اتيععة ق  فععل مكععان تتاععل قيعع  أ ععل   ( : 3 - 15)  المادة

مة ماسععععية عامنم مياظة للإاععععتاقاأ الطبية اقوا  عةم فاياأ  

فاقية مة الأدوتة و الأةمطة والاطهراأ ومير للك ماا أاعععاةأ ل  

  مة ظاعام التاعل   وتتهع  ظلم ععامعل مع ةب أو أفثر    142الاعاد  )  

 مإجرام الإاتاقاأ النامة لةتاال الاصامية

اتال ال اتية عةم اقسعععععية الرعاتة الصعععععقية  ( : 4 - 15)  المادة

لاظسععععاميها وا ق  عظهق  ياة الااععععورا  ق  أح  جهاأ الوكمية 

 الطب  مقسد ال ةجة الو  ا رذا ال اتية لكل قجة وظيفية .
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عةم الااظ  العا  تصعععععععاب معإصعععععععامعة عاعل أو   ( : 5 - 15)  المادة

مارض مهظ  أن تبة  ة يس  الاباار أو الإداة  قاة ااوطاعو  ول   

 مراجتة الطبيد مباار  موم ااو ع  حالو  للك
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 : الواجب ت والمحظورات الفصل الس دس عشر

 اةويم ال اتية ماا تة  :

متعامةعة ماظفيهعا مشعععععععكعل لا   تبرا اذواعامهعا   ( : 1 - 16)  المادة

أو قتعععل تاة   فعععل  ال  معععكحاالهق ومصعععععععععالقهق والاموظعععاى عة 

 فراموهق أو دتظهق .

أن اتط  الااظفية الا ع  النام لااعاةاعععععععة   ( : 2 - 16)  المادة

ح ا هق الاظصعا  عةيها ق   ذا  الن قة دون الاسعاس مالأجر  

. 

أن اسعععععععهعل لااظف  ال هعاأ الاخوصعععععععة فعل   ( : 3 - 16)  المادة

مهاة اوتة  مالوفويش أو الارا بة والإاععراه عةم حسععة اطبي   

أحكام ظاام التال والةاا و وال راةاأ الصععععععادة  ما و ععععععا    وأن  

اتط  لةسعةطاأ الاخوصعة جاي  الاتةاماأ النامة الو  اطةد  

 مظها اق ي ام لهاا ال رض .

اليمعععان والاكعععان   ( : 4 - 16)  المادة اععع ق  لةااظ  أجراععع  ق   أن 

الةاتة تق دذاا الت   أو التره م  مراعا  ما ا  ععع  م  الأظااة  

 الخاصة مالك .

الفور    ( : 5 - 16)  المادة الااظ  لاياولعععة عاةععع  ق   ظلا ح عععععععر 

الياميعة الو  تةيمع  مهعا ع ع  التاعل أو أعةة اظع  مسعععععععوتع  لاياولعة  

عاةع  ق  ذعا  الفور  ولق تاظتع  عة التاعل ظلا اعععععععبعد ةاج  ظلم 

ظداة  ال اتيعة فان ل  الق  ق  أجر الاع   الو  لا تأد  قيهعا التال  

. 

عةم ال اتيعة أو أ  اعععععععخ  لع  اعععععععةطعة عةم  ( : 6 - 16)  المادة

التاال اشععع ت  الارا بة مت م دمال أتة ماد  مقااة   اعععرعام أو  

ظااما ظلم أمافة التال   قاة وج أ ل ت  اطب  مق   مالإضعععععاقة  

ظلم الت امععاأ الشعععععععرعيععة ال ياماأ الإداةتععة الرادعععة الاظصعععععععا  

 عةيها ق  ج ول الاخالفاأ وال ياماأ .

ان ااظو لةاوطاعية الوسعععععهينأ النامة لأدام  ( : 7 - 16)  المادة

 الاهام الاافةة ظليهق   وااقر لهق ال عق النام.
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 واجب ت الموظفيخ والمتطوعيخ:

الو يع  معالوتةياعاأ والأوامر الاوتة عة معالتاعل    ( : 8 - 16)  المادة

ما لق تكة قيها ما تخال  ظصعععا  ع   التال أو الظاام التام أو  

 الآداب التامة أو ما تترض لةخطر. 

 الاقاقاة عةم مااعي  التال . ( : 9 - 16)  المادة

ظظ اا عاة  عةم الاج  الاطةاب اق  ظاعععععععراه  ( : 10 - 16)  المادة

 الر ية الاباار ووق  ااجيهاا .

التظععاتععة مععالآلاأ ومععالأدواأ الااضعععععععاعععة اقعع     ( : 11 - 16)  المادة

 اصرق  والاقاقاة عةيها وعةم ماوةكاأ ال ايتة .

الالويام مقسععة السععير  والسععةا  والتال عل   ( : 12 - 16)  المادة

اياد  ةوح الوتاون ميظ  ومية امن   وباعة ة اا   والقر  عةم 

ظةضعام السعاوفي تة مة ال اتية ق  ظطام اموصعاصع  وق  ح ود 

 الظاام .

ا  تق فل عان أو مساع   ق  القالاأ الطاة ة    ( : 13 - 16)  المادة

 أو الأمطاة الو  اه د انمة مكان التال أو الااظفية قي  .

الاقعاقاعة عةم الأاعععععععراة الاهظيعة لة اتيعة أو     ( : 14 - 16)  المادة

 أتة أاراة اصل ظلم عةا  مسبد أعاال وظيفو  .

الاموظعاى عة ااعععععععو نل عاةع  معال اتيعة م رض   ( : 15 - 16)  المادة

اق ي  ةمو أو مظفتة اععععخصععععية ل  أو ل ير  عةم حسععععاب مصععععةقة  

 ال اتية .

ظاعععععععتععاة ال اتيععة مكععل ا يير تطرأ عةم حععالوعع   ( : 16 - 16)  المادة

الاجوااعية أو مقل ظ امو  منل أاععععباى عةم الأفثر مة ااةتا ح و   

 الو يير . 

الو يع  معالوتةياعاأ والأظااعة والتعاداأ والو عاليع    ( : 17 - 16)  المادة

 الارعية ق  البند .

ع م ااعععععوتاال أدواأ الاظشعععععك  ومت ااها ق    ( : 18 - 16)  المادة

 الأمراض الخاصة .

الاموظاى عة اشععع يل أاعععخا  مير م ي تة ق   ( : 19 - 16)  المادة

 ا نأ الااظفية أو الاوطاعية . 

ععةعم  ( : 20 - 16)  المادة العقصعععععععال  بعةععععد  العاعاظعفعيعة  ععةعم  تعقعاعر 

 الاساع اأ الو  ا  م لةاسوفي تة مك  صفة فاظ  .
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 الخدم ت الاجتم عية : الفصل الس بع عشر

 ااقر ال اتية لاظساميها الخ ماأ الوالية: ( : 1 - 17)  المادة

 ااقير أمافة لةاضام والصن  ق  م راأ التال . -1

ظعع اد مكعان مظعااعععععععد لوظعاول الأبتاعة والاشعععععععرومعاأ أو عاأ   -2

 الراحة الو  اق دذا ال اتية .

ق  حععالععة وقععا  أحعع  ماظف  ال اتيععة تصعععععععره   ( : 2 - 17)  المادة

ةااعد الشعععععععهر العا  ااق  قيع  الااظ  لاةثوع  فعامنم مهاعا فعاظع   

 الأتام الو  عال قيها  .

لعةعوعاقعيعر   ( : 3 - 17)  المادة ظعاععععام  ظععععع اد  ععةعم  الع عاعتعيععععة  اعتعاععععل 

أمكة-والادمعععاة   قيععع    -ظن  الاوطاى  او  الااظ   وتكان ااعععععععورا  

 اموياةتام   وا ام مإجرام الورايباأ الظاامية والإداةتة لوظفيا للك.

ظن امكة   –اتال ال اتية عةم ااقير مراق  مظااععععبة  ( : 4 - 17)  المادة

 اسوخ م لةتظاتة مكار مظسام  ال اتية الراايية والاوطاعية . –
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 : التظوم الفصل الث مخ عشر

 

م  عع م الإمنل مق  الااظ  ق  الالو عام ظلم  ( : 1 - 18)  المادة

ال هاأ الإداةتة أو ال  عععععا ية الاخوصعععععة تق  ل  أن تواةق ظلم 

ظداة  ال اتيععة مة أ  اصعععععععره أو ظجرام توخععا ق  ح عع  وت عع م  

التةق  اعععاةتا  أتعععام مة  ثنثعععة  ال ايتعععة منل  ظداة   ظلم  الواةق 

ا  تق  مالوصعره أو الإجرام الاواةق مظ  ولا ت عاة الااظ  مة  

 ااةا  .

ااةاععع  ق   ( : 2 - 18)  المادة البععع  ق   مظوي عععة  الااظ   تخطر 

 ميتاد لا تو اوا ثنثة أتام مة ااةتا ا  تا  الواةق .
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  1): الظاال  الاسوخ مة  الفصل الواا  عشر

 

 التحديث اساام الاناماوذج رقم النموذج

 ✓ اعوااد قوو وظيفة    1) 

 ✓ اعوااد ااظي  ماظ     2) 

 ✓ ظعنن عة وظيفة اامر     3) 

 ✓ ااوااة  البياظاأ الشخصية    4) 

 ✓ السير  الاااية    5) 

 ✓ فش  الا امةة الشخصية    6) 

 ✓ ع   عال    7) 

 ✓ ات تل دوام ماظ     8) 

 ✓ اظعوع اب    9) 

 ✓ ظعاة  أو ظ ل م مة ماظ     10) 

 ✓ ات تل مسام وظيف     11) 

 ✓ بةد ظجاا     12) 

 ✓ ااوجاان ماظ     13) 

 ✓ ااوااة  ا اتق الأدام الاظيف     14) 

 ✓ اعر عيعة    15) 

 ✓ اعوااد حاقي أو م ل    16) 

 ✓ اافيل ااونم مكاقك  / مسوق اأ مالية    17) 

 ✓ ظجرام جيا      18) 

 ✓ اعاععةععق    19) 

 ✓ ااعوع عالعة    20) 

 ✓ ظظهام م مة ماظ     21) 

 ✓ ظمنم بره    22) 

 ✓ ظظااة فوام  )لف  ظار     23) 

 ✓ ظاتاة مالإ الة    24) 

 ✓ مساملة    25) 

 ✓ اترت  )اهاد  مبر      26) 

 ✓ ظل ام وظيفة    27) 

 ✓ افاتأ صنحياأ    28) 

 

 

 
قم.  (1)  النماذج التي تلغى أو تدمج تبقى أرقامها شاغرة إلى حين صدور نموذج جديد ليأخذ هذا الرَّ
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 طوب اعتم د وظيفة  (1) رقم نموذج
 

 اعوااد قوو وظيفة

 حفظ  الله  المَرم مدير الجمعية 

 ومت ..    السنم عةيكق وةحاة   ومرفاا ..

ا  ون مرق   الاصععععع  الاظيف  لها    حيث   .................................. مل الوكرم مالرق  لاعوااد قوو وظيفة /

 وظاتاةظا مالاااق ة عظ  ص وةذا عةم أن اكان أو اأ التال ق  الفور  :

          الصععععباحية ق ط          الاسععععا ية ق ط         لةفوراية الصععععباحية والاسععععا ية    مظاام

 الساعاأ

 : الآاععععععععععععععععععععععععععيععععععععععععععععععععععععععة  لعععععععععععععععععععععععععع اععععععععععععععععععععععععععععععععبععععععععععععععععععععععععععاب   ظععععععععععععععععععععععععععاععععععععععععععععععععععععععرام 

 ...................................................................................................................................................................................................................................... 

 .....................................................................................الاقاساام : 

 ....................................................................... القسم :  رئيس 

 ...................................................................................... الاتا رياخ : 

 .................................................................................... التاوقاياع :  
 

 

 م تر ال اتية

 حفظ  الله سع دة رئيس الجمعية   

 ومت ..    السنم عةيكق وةحاة   ومرفاا ..

معراجعتعععة    وحعيععععث   ......... قإااة  لةطةد الا  م متالي  حال بةد اعوااد قوو وظيفة / اعاعععع  

 الطةد الا  م م  مطة الواظي  قظفي فق مكن :

  .قوو الاظيفة تواشم م  مطة الواظي  ولا ماظ  ل تظا مة الاااق ة عةم الطةد 

   : لعععععععععععععععععععععععععع  ظععععععععاععععععععرام  الععععععععطععععععععةععععععععد  عععععععععةععععععععم  الععععععععاععععععععااقعععععععع ععععععععة  عععععععععة  اعععععععععوععععععععااةظععععععععا 

 ...................................................................................................................................................................................................................................... 

 للإحابة والواجي     

  .................................................................. مدير الجمعية : 

  ............................................................................ الاتااوقاااياع : 

 ها14الااتاا رياااخ :         /      /      
 

 

 اعوااد الاظيفة

 حفظ  الله المَرم مدير الجمعية  

 ومت ..    السنم عةيكق وةحاة   ومرفاا ..

 . لا ماظ  مة اعوااد الاظيفة حسد الااضو متالي 

    : مععععععععععععععنحععععععععععععععاععععععععععععععة  معععععععععععععع   الععععععععععععععاظععععععععععععععيععععععععععععععفععععععععععععععة  اععععععععععععععتععععععععععععععوععععععععععععععاعععععععععععععع  
 ...................................................................................................................................................................................................................................... 

  : مسعععععععععععععععععبعععععععععععد  العععععععععععاظعععععععععععيعععععععععععفعععععععععععة  اععععععععععععوعععععععععععاعععععععععععاد  ععععععععععععة    اععععععععععععوعععععععععععااةظعععععععععععا 

 ...................................................................................................................................................................................................................................... 

 رئيس الجمعية

 : الاسااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااام 

 ...............................................................................................................................................................................................................  

 : الاااااااااااااااااااااااااااااااااتاااااااااااااااااااااااااااااااااوقاااااااااااااااااااااااااااااااااياااااااااااااااااااااااااااااااااع 

 ...............................................................................................................................................................................................................  

 ها14الت ريخ :         /       /       
 صاة  لةعاعالعيععة. -

 صاة  لر ية الإداة /ال سق الاتظ . -
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 اعتم د توظيف موظف  (2) رقم نموذج
 

 اعوااد ااظي  ماظ 

 حفظ  الله  سع دة مدير الجمعية    

 ومت ..    السنم عةيكق وةحاة   ومرفاا ..

/  قآمل الوكرم مالاااق ة لاعوااد ااظي  الأخ /   وظعععععععععععععععععععععععععععععععععععععيعععععععععععععععععععععععععععععععععععععفعععععععععععععععععععععععععععععععععععععة  ععععععععععععععععععععععععععععععععععععععةعععععععععععععععععععععععععععععععععععععم 

 ذع.14الاااق       /      /       .....................ضاة الاظا   الاتوا   مال اتية   وللك اعوباةام مة تام   ......................... 

 مظاام الساعاأ دوامية صباح  ومسا        مسا   ق ط      صباح  ق ط       عةم أن اكان قوراأ التال :   

   / أمعععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععر  
 ...............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................  

 ةتال   500ةتال  400ةتال 300ةتال   200ظ ل : )  ةتال  400ةتال  300ةتال  200ببيتة عال )   الب لاأ الاطةامة :

    اخص   (  : ااصالاأ 100    ةتال    ارتقة جاال  قاااة  مطا ة م قاعة 

 / الععععععععععععععععععععععععععععععععععععععبعععععععععععععععععععععععععععععععععععععع ل  صععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععره  حععععععععععععععععععععععععععععععععععععععيععععععععععععععععععععععععععععععععععععععثععععععععععععععععععععععععععععععععععععععيععععععععععععععععععععععععععععععععععععععاأ 

 ...............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................  

 لجنة الوظ ئف                                   

  ................................................................................................................. :   رئيس الجنة 

  .......................................................................................................................... الاتا رياخ :  

  ........................................................................................................................ التاوقاياع :  
 

 
 

 م تر ال اتية

 حفظ  الله  سع دة رئيس الجمعية 

  ................................................................................................................................................................................................................................................................... ظفي فق مكن الااظ  حاصل عةم اهاداأ : 

  .....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................ومبراأ :  

والععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععع ةجعععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععة   ................................................................................................. وظاص  ماعوااد ااظي  الااظ  الاافاة متالي  عةم الارابة

 ................................................................................................................................................................................................................................................................................   
 

 

 اعوااد الواظي 

 حفظ  الله  المَرم مدير الجمعية   

 حفظ  الله  المَرم مدير إدارة الشؤون الم لية 

 حفظ  الله  المَرم رئيس قسم شؤون الموظفيخ 

 ومت ..    السنم عةيكق وةحاة   ومرفاا ..

 ظفي فق مكظ  :

 والععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععع ةجعععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععة   ................................................................................. لا ماظ  مة اعوااد ااظي  الااظ  الاافاة متالي  عةم الارابة

 ................................................................................................................................................................................................................................................................................   

 ذع 14الاااق     /    /     ..................................................... وللك اعوباةام مة تام  

/  مرااد أااا    فععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععوععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععامععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععة  ةتععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععال   

 ............................................................................................................................  

 : م  اعوااد الب لاأ الوالية 

    م ل ..................................    ...........................................................................................................            م ل ............................................   

   

    م ل ..................................    ...........................................................................................................            م ل ............................................   

   

   / معععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععةعععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععقعععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععاظعععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععاأ 

 ...............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................  

 رئيس الجمعية

: الاسااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااام 

 ...............................................................................................................................................................................................................  

: الاااااااااااااااااااااااااااااااااااااتاااااااااااااااااااااااااااااااااااااوقاااااااااااااااااااااااااااااااااااااياااااااااااااااااااااااااااااااااااااع 

 ...............................................................................................................................................................................................................  

 ها14الت ريخ :         /       /       
 الأصل لاة  الااظ . -

 صاة  لةر ية الاباار. -

 صاة  لةاعالعيعة. -
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 إعلان عخ وظيفة ش غرة  (3) رقم نموذج
 

 

 

 (4) رقم نموذج

عن وظيفة شاغرة

إعلان

 ...  اسم الوظيفة 

 ...  جهة الإشراف 

المؤهلات والخبرات  
 المطلوبة 

•  ... 

•  ... 

•  ... 

على الراغبين التقدم للوظيفة تقديم الملف الوظيفي موضحاً فيه الهاتف الشخصي  
الرمز البريدي      8848بالجمعية  ووسيلة الاتصال  على صندوق البريد الخاص 

1244   
   info@istedama.org.sa أو على البريد الإلكتروني  

 ملاحظات 
الوظيفة تدرجية من المرتبة )( إلى المرتبة )( وفقاً  
 للمؤهلات والخبرات. 

 ...  ساعات العمل

 ...  متطلبات اللغة

 
 متطلبات أخرى 

•  ... 

•  ... 

•  ... 
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 استم رة البي ن ت الشخصية 
 

الععععبععععيععععاظععععاأ   ااععععععععععوععععاععععاة  

 الشخصية

 البي ن ت الشخصية :

 ........................................................... ال ظسية :   ................................................................................ الااق الرماع  : 

 ................................................................................................... ة اها :   ........................................................ ظاى الهاتة : 

 ................................................................................................... ااةتخها :   ...........................................................مص ةذا : 

 ........................................................................... مكان الايند :   .......................................................... ااةتا الايند : 

 ....................................................................... الوخص  :    ......................................................... الاأذل ال ةاا  :  

 العاناااوان :

 .......................................................................................................................................................................... الا تظة والق  :  

 ....................................................................................... م ااة :  .................................................................................... ااةى :  

 ........................................................ ظ ام/جاال :    ............................................ قافة :   ................................... ذاا  :  

 ................................................................................... ح  :    ..................................................... أ رب مس   لةسكة :  

 ............................................................................................................................................................................................. عظااظ  : 

 )       أعيب )       مويو  القالة الاجوااعية : 

 )       ظظا  )       لفاة ع د الأمظام : 

 جه ت العمل الس بقة :

 ...........................................................................................................      .................................................................................................. 

 ...........................................................................................................      .................................................................................................. 

 ...........................................................................................................      .................................................................................................. 

 الدورات والشه دات والخبرات :

 ...........................................................................................................      .................................................................................................. 

 ...........................................................................................................      .................................................................................................. 

 

 .................................... ااةتا الالوقام مالاظيفة :       ....................................... الاسام الاظيف  مال اتية : 

 .................................................................................... الاسام : 

 .................................................................................. التوقيع :  

 .................................................................................... الت ريخ :  
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 السيرة الذاتية  (5) رقم نموذج
 

 السير  الاااية
 

 البياظاأ الشخصية :

 .................................ال ظسية/    ..................التار/    .......................................................................................الااق/ 

 ...................................................................مكان الايند/    .................................................................ااةتا الايند/  

 ..................................................ااةتخها/   .............................مص ةذا/   ............................................ة ق الهاتة/  

 .............................................ع د الأمظام/   ..................................................................................القالة الاجوااعية/  

 ال وةاأ الإداةتة القاصل عةيها :

  ...................................................................................... 

...................................................................................... 

...................................................................................... 

...................................................................................... 

...................................................................................... 

...................................................................................... 

 مبراأ ومهاةاأ : 

  ...................................................................................... 

...................................................................................... 

...................................................................................... 

...................................................................................... 

...................................................................................... 

...................................................................................... 

 دوةاأ القااد الآل  :

...................................................................................... 

...................................................................................... 

...................................................................................... 

...................................................................................... 

...................................................................................... 

...................................................................................... 

...................................................................................... 

...................................................................................... 

...................................................................................... 

...................................................................................... 

 جهاأ التال السام ة : 

...................................................................................... 

...................................................................................... 

...................................................................................... 

...................................................................................... 

...................................................................................... 

...................................................................................... 

...................................................................................... 

...................................................................................... 

...................................................................................... 

...................................................................................... 

 الة اأ

...................................................................................... 

...................................................................................... 

 
 الواةتا   الوا ي 

......................................          ...................................... 
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 إجراء مق بوة شخصية  (6) رقم نموذج
 

 فش  الا امةة الشخصية 

 بي ن ت الموظف :

  ............................... ال ظسية :   ........................................................... الااق الرماع  : 

  .................................................. ال سق :   .... الاسام الاظيف  الاو  م عةي  :  

  ................................................. الوخص  :    ................................. الاأذل ال ةاا  :  

 20 اكتب وصف وظيفي مختصر لووظيفة التي تقدمت عويه  :

 درجة

 ........................................................................................................................................................................  

 ........................................................................................................................................................................  

 ........................................................................................................................................................................  
 

 5 أبرز الإنج زات والنج ح ت :

درجاااااا 

 ت

 ........................................................................................................................................................................  

 ........................................................................................................................................................................  
 

 10 جه ت العمل الس بقة ومدة العمل فيه  :

درجاااااا 

 ت

o  ....................................................................................................................      لا .............................  

o  ....................................................................................................................     لا ..............................  

o  ....................................................................................................................     لا ..............................  

o  ....................................................................................................................     لا ..............................  

o  ....................................................................................................................     لا ..............................  

 

 5 آخر عمل عموت في  وسبب ترك  :

درجاااااا 

 ت

 ........................................................................................................................................................................  

 ........................................................................................................................................................................  
 

 5 لم ذا تريد الالتح ق بهذ  الوظيفة :

درجاااااا 

 ت

 ........................................................................................................................................................................   

 10 م ذا تعرف عخ الجمعية:

درجاااااا 

 ت

 ........................................................................................................................................................................  

 ........................................................................................................................................................................  
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 إجراء مق بوة شخصية   ( 6ت بع.. نموذج رقم )

 

 م  هو مَسب الجمعية مخ توظيفك :
5  

 درج ت

 ........................................................................................................................................................................  

 ........................................................................................................................................................................  
 

 2 مقدار الراتب الذي تتوقع  ولم ذا :

 درجت ن

   .................................................................................................................................... لأن    ........................ 

هال لادياك ارتبا طا ت أخرع )كاأعما   أخرع( وهال هي يومياة أو أسااااااابوعياة  

 أو شهرية ، وم  هي :

5 

 درج ت

 ........................................................................................................................................................................  

 ........................................................................................................................................................................  
 

 4 قدرات ومواهب تتميز به  :

 درج ت

 ..................................................................................    ...................................................................................  

 ..................................................................................    ...................................................................................  
 

 4 صف ت شخصية مدحه  الآخرون فيك :

 درج ت

 ..................................................................................    ...................................................................................  
 ..................................................................................    ..................................................................................  

 

 4 أمور تحب أن تَون في رئيسك المب شر في الجمعية :

 درج ت

 ..................................................................................    ...................................................................................  

 ..................................................................................    ...................................................................................  
 

 10 اشرح العب رة الت لية ب ختص ر )مخ لا يتقدم يتق دم( :

 درج ت

 ........................................................................................................................................................................  

 ........................................................................................................................................................................  
 

 أبرز مخ تعرف مخ الع مويخ في الجمعية :
4 

 درج ت

 ..................................................................................    ...................................................................................  

 ..................................................................................    ...................................................................................  
 

   دةجة .................... ظجاال  ال ةجاأ القاصل عةيها )

 الظوي ة الظها ية لةا امةة :

    .اجوياا مظ اح .ةااب 

 : الاااااااااااماااااااااااقااااااااااا باااااااااااواااااااااااة  ماااااااااااحااااااااااارر 

 .............................................................................................................. 

 : الااااااااااااااااااااااااااااتااااااااااااااااااااااااااااوقااااااااااااااااااااااااااااياااااااااااااااااااااااااااع 

 .............................................................................................................. 

 ها14الاتا ريااخ :        /        /       
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 عاقاد عامال  (7) رقم نموذج
 

   ال اتالم : 
 
ود قا  لعا

 
وا ب يخَ آمَناوا أوَفا

 
  1لالاا    :    يَ  أيَُّهَ  ال ذ

عععععععععع ععععععععع  

 عال

 

 اق متان   وااقي   الاافام مية فل مة :   م 20 … /…… /….. :…………ق  تام 

ارمي  وااة  الاااةد البشعععععرتة  والوظاية  الاجوااعية  ………………………………أولا م: جاتية  

و تاثةهعا ق  الوا ي   ………………………………مرتع  الكوروظ   ………………………………قعافة ة ق  ………ة ق  

مصععععععفو  ة ية م ةة الإداة    وتشععععععاة    ………………………………عةم ذاا الت   الأاععععععوال  

   مالطره الأولظليها قياا مت  

: السعععععععيعع    ال ظسعععععععيععة تقاععل ذاتععة ة ق  ………………………………………………………ثععاظيععام  اعععععععتاد  
…………………………………… 
  …………………………………………………………البرتع  الالكوروظ  )   ………..………………………جاال   ……..………عظااظع  مع تظعة

  

  الطره الثاظ وتشاة الي  قياا مت  

 ااهي  :

حيعث أن الطره الأول تتاعل ق  م عال الخع معة الاجواعاعيعة و لقعاجوع  لخع معاأ  

لععع   الطره الأول   ق ععع  ااف    أمععع   ةمبوععع  ق  التاعععل  العععا   الثعععاظ   الطره 

الطرقعان وذاعا ق  فعامعل أذةيوهاعا الاتوبر  اعععععععرععا وظاعام لإمرام ذعاا الت ع  

 عةم ما تة  : 

 أولام : ماضاى ع   التال :

ااف  الطرقعان معكن تتاعل الطره الثعاظ  لع   الطره الأول واقع  ااعععععععراقع    .1

مع   ذعاا الت ع    ………………………………وللعك ق  مع تظعة  …………………………… واداةاع  ق  وظيفعة  

   م 20 … /…… /…..واظوه  مواةتا    م 20 … /…… /…..اب أ مة ااةتا   اععظة واح    ميندتة

 ما لق توق ا  ت   لا   امر  ماافام مكواب .

  معا ابع أ مة اعاةتا مبعااعععععععراع   90تخ ععععععع  الطره الثعاظ  لفور  ا رمع  لاع   ) .2

 لةتال.

 

 ثاظيام : ااعاأ التال والإجاااأ والراحة :

 أتام ق  الااباى . 7ااعاأ ق  اليام الااح  ماا    8م   التال  .1

 تام ال اتة  ذا تام الراحة الااباعية لةطره الثاظ  مكجر فامل . .2

تاما مكجر فامل   21تسععععوق  الطره الثاظ  عة فل عام ظجاا   اععععظاتة لا     .3

عةم أن تواو  الطره الثاظ  مإجااا  ق  اععظ  ااععوق ا ها   ولةطره الأول  

 أن تق د مااعي  ذا  الاجاااأ وق ا لا و ياأ التال .

لةطره الثعاظ  ماااق عة الطره الأول أن تأجعل ظجعاااع  السعععععععظاتعة أو أتعامعا  .4

مظها الم السظة الوالية   ولةطره الأول ح  اكجيل ظجاا   الطره الثاظ  مت  
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   90ظهاتة اععظة ااععوق ا ها ظلا ا و عع  ظروه التال لا   لا ايت  عة )

تاما قإلا ا و ععععع  ظروه التال ااعععععواراة الوكجيل وجد القصعععععال عةم  

مااق عة الطره الثعاظ  فوعامعة   عةم الا توتع   الوعكجيعل ظهعاتعة السعععععععظعة الوعاليعة  

 لسظة ااوق ام الإجاا   .

  أتععام    5لةطره الثععاظ  الق  ق  ظجععاا   مععكجر فععامععل ق  عيعع  الفطر لاعع   ) .5

  أتعام وتام واحع  لةيام الابظ  لةااةكعة الترميعة 5وعيع  الاضعععععععقم لاع   )

 الستادتة .

لةطره الثاظ  ق  حال ثباأ مرضعع  الق  ق  ظجاا   مرضععية مكجر فامل عة   .6

الثنثية تامعا الأولم ومثنثعة أةمعاى الأجر عة السعععععععوية تامعا الوعاليعة  ودون أجر  

لةثنثية تاما الو  اة  للك منل السظة الااح   ااام أفاظ  ذا  الإجاااأ  

لو  اب أ مة ااةتا موصععةة أم مو طتة . وت صعع  مالسععظة الااح   : السععظة ا

 أول ظجاا   مرضية .

لةطره الثععاظ  الق  ق  ظجععاا  مععكجر فععامععل لاعع   ثنثععة أتععام ق  حععالععة ولاد    .7

مالاد ل  وماسعة أتام ق  حالة اواج  أو ق  حالة وقا  اوج  أو أح  أصعال   

فاعا تق  لةطره الأول أن تطةعد الاثعا   الاأتع     أو قروعع  " لا  ع ة   "  

 لةقالاأ الاشاة اليها .

 

 ثالثام : الوياماأ الطره الأول 

ةتال   ......................  ت ق  الطره الأول لةطره الثاظ  أجرام اععهرتا م  اة  ) .1

 ةتال اتاد  . .............................ق ط 

 ومير للك   –اظو ال  –ق  حالة وجاد م لاأ )اكة 
2. ...............................................................................................................................................................

........................................... 
تخ عععع  الأجر الا قاى لةطره الثاظ  لكاقة الخصععععاماأ الو  افرضععععها   .3

الأظااعة ق  الااةكعة الترميعة السعععععععتادتعة الاطب عة حعاليعا أو الو   ع  

افرضعععععععهعا الع ولعة مسعععععععو بن وتوق دق  الأجر لةطره الثعاظ  وفعل مبة   

 مسوق  ل  مالرتال الستاد  عة برت  البظا  الاتوا   .

تةويم الطره الأول موسعععععع يل الطره الثاظ  ضععععععاة الاشععععععورفية ل    .4

الاأاعسعة التامة لةوكميظاأ الاجوااعية  وت   عةم عاا  الطره الأول  

اعع اد الااععورافاأ ق  حيظها مت  حسععق الظسععبة الاق د  عةم الطره  

 الثاظ  مة الااورافاأ مة أجر  بب ام لأظااة الطره الثاظ  .

تةويم الطره الأول مععالوععامية الصعععععععق  عةم الطره الثععاظ  وق ععا لظاععام  .5

 الوامية الصق  الوتاوظ  .

 

 ةامتام : الوياماأ الطره الثاظ  :
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أن تظ ي التاععل الاافععل اليعع  وق ععا لأصعععععععال الاهظععة ووق  اتةياععاأ  .1

أو   تخعععال  الت ععع   معععا  الوتةياعععاأ  ذعععا   لق تكة ق   ظلا  الطره الأول   

 الظاام أو الآداب التامة ولق تكة ق  اظفياذا ما تترض  لةخطر .

أن تتوظ  عظعاتعة فعاقيعة معالأدواأ والاهاعاأ الاسعععععععظع   اليع  والخعامعاأ   .2

الااةافعة لةطره الأول الااضعععععععاععة اقع  اصعععععععرقع  أو الو  اكان ق   

 عه ا  وأن تتي  الم الطره الأول الاااد مير الاسوهةكة . 

 أن تةويم حسة السةا  والأمنم أثظام التال . .3

أن ت  م فل عان ومسععععععاع   دون أن تشععععععورل لالك أجرام ظضععععععاقيام ق    .4

حالاأ الأمطاة الو  اه د اعععنمة مكان التال أو الأاعععخا  التامةية  

 قي  .

أن تخ ععععععع  لةفقا  الطبيعة الو  ترمعد ق  ظجرا هعا عةيع   بعل الإلوقعام   .5

 مالتال أو أثظام   لةوق   مة مةا  مة الأمراض الاهظية أو الساةتة .

أن تقفظ الأاعععععععراة والاتةامعاأ الاهظيعة الاوتة عة معالتاعل والو  مة   .6

اععععكن اقشععععا ها الإضععععراة ماصععععةقة الطره الأول . وتتوبر اا يت  عةم  

ذعاا الت ع  ظ راةام مظع  معكن لا ت ام متع  اظوهعام الت ع  معإقشعععععععام أاعععععععراة 

اعععععععظااأ مة اعاةتا اظوهعام التن عة مية الطرقية    3الطره الأول لاع    

 لااةكة .دامل وماة  ا

تةويم الطره الثععاظ  ق  جاي  الأو ععاأ مععالأظااععة والأعراه والتععاداأ   .7

والآداب الارعيععة ق  الااةكععة الترميععة السعععععععتادتععة وفععالععك مععال ااععع   

الأول   الطره  أظااععععة  ق   عةيهععععا  الاظصعععععععا   والوتةياععععاأ  والةاا و 

 وتوقال فاقة ال راماأ الاالية الظاا ة عة مخالفو  لوةك الأظااة .

 أ  الوياماأ امر  عةم عاا  الطره الثاظ 
...............................................................................................................................................................

 ........................................ 

 

 مامسام : ظظهام الت   وقسخ  والوتاتأ :

 تظوه  ذاا الت   ماظ  ام الا   الاق د  قي  . .1

تظوه  ذعاا الت ع   بعل اظ  عععععععام مع اع  ظلا ااف  الطرقعان عةم ظظهعا ع   .2

 مشرل أن اكان مااق ة الطره الثاظ  فوامية .

تق  لةطره الأول معإةاداع  الاظفرد  ودون ااعععععععتعاة ظظهعام ذعاا الت ع   .3

منل قور  الو رمععة أو معع   ااعع تعع ذععا ظن وجعع أ   وق  ذععا  القععالععة لا 

تسعععععععوق  الطره الثعاظ  اتات عععععععا عة ذعاا الإظهعام فاعا لا تسعععععععوق   

 مكاقجة ظهاتة م مة .

تق  لةطره الأول قسعا الت   م ون مكاقك  أو ظاعتاة الطره الثاظ   .4

   مة ظاام التال .80أو اتات   حسد ظ  الااد  )

ااف  الطرقان عةم أظ  ق  حالة قسعا الت   دون اعبد مشعروى عةم   .5

 ما تة  :
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تعع ق    -أ مععكن  ظلا فععان قسعععععععا الت عع  مة  بععل الطره الأول   قيةويم 

( الععفسععععععععا  عععع ة   ذععععاا  عععة  اععتععات ععععععععععا  الععثععععاظعع      ................ لععةععطععره 

 ةتال اتاد  .................................. 

ظلا فععكن قسعععععععا الت عع  مة  بععل الطره الثععاظ    قيةويم مععكن تعع ق    - ب 

.................................     ................لةطره الأول اتات ا عة ذاا الفسا   ة  )

 ةتال اتاد  .

 

 ااداام : مكاقك  ظهاتة الخ مة :

تسععععوق  الطره الثاظ  عظ  اظوهام التن ة الوتا  تة مة  بل الطره الأول أو  

معاافعام الطرقية أو معاظوهعام مع   الت ع  أو ظوي عة ل ا   عاذر  مكعاقعك   ع ةذعا أجر  

ماسععة عشععر تاما عة فل اععظة مة السععظااأ الخاة الأولم وأجر اععهر عة  

ام السعععععظة  فل اععععععظة مة السععععععظااأ الوالية وتسععععععوق  التامل مكاقك  عة اجي 

 مظسبة ما   ا  مظها ق  التال   واقسد الاكاقك  عةم اااس الأجر الأمير. 

 

 اامتام : أحكام عامة :

قياعا لق ترد مع  ظ  تخ ععععععع  ذعاا الت ع  لأحكعام ظاعام التاعل ولا قوع   .1

الوظفيعاتعة وفعاقعة الأظااعة الامر  الاتاال مهعا ق  الااةكعة الترميعة 

 الستادتة.

اخو  ال هة الاخوصععة ق  الااةكة الترمية السععتادتة مالفصععل ق   .2

 أ  ظياى    تظشك عة اظفيا أحكام وارول ذاا الت   .

ظن وج أ    –تقل ذاا الت   مقل فاقة الاافا ياأ والت اد السام ة ل    .3

ولا تق  لأ  مة الطرقية متعع  اا ي  ذععاا الت عع  الادعععام مععك  ح     –

 منه ما لفر قي  .

ااخا الطرقان عظااظهاا الاق د ق  صعع ة ذاا الت   عظااظا مخواةا لكن   .4

 مظهاا لإةاال فاقة الاراانأ والخطاماأ عةي  .

حرة ذاا الت   مة ظسخوية اسةق فل بره ظسخة أصةية مظ  لةتال   .5

 مااجب  .

 

 وعةم ذاا جر  الاافام والوا ي 

 

:                                  الطره الأول:               الععثععععاظعع   الععطععره 

                                                   

 الااق :                     د. عار مة حسة الراا  الااق :                   
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 طوب تعديل دوام موظف 
 

 

دوام  اععععتعععع تععععل 

 ماظ 

 

 حفظ  الله  المَرم مدير الجمعية 

 ومت ..  السنم عةيكق وةحاة   ومرفاا ..

  ......................................................................................................................... قآمل الوكرم مالاااق ة عةم ات تل دوام  القال  : 

  ...........................................................................................................................................................................  ليصبو ال وام ال  ت  فالوال  :

 ......................................................................................................................................................................................................................................................  

 دا عق.  ظاى الوت تل :

  ذع 14الاااق        /      /         ............................ مأ   : وللك اعوباةام مة تام 

 ذع14الاااق        /      /         .......................................... وحوم تعام  

 ظارام ل اباب الوالية :

 ......................................................................................................................................................................................................................................................  

 ......................................................................................................................................................................................................................................................  

 

:   ............................................................... القسم / الإدارة :  مااااااااااااااااااااقااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااادماااااااااااااااااااا  

 ............................................................................................................  

:   ............................................................ الرئيس المب شر :  الاااااااااااااااااااااوظااااااااااااااااااااايااااااااااااااااااااافاااااااااااااااااااااة 

 ............................................................................................................  

:   .................................................................................... التوقيع :  الااااااااااااااااااااااتااااااااااااااااااااااوقاااااااااااااااااااااايااااااااااااااااااااااع 

 ............................................................................................................  

 ها14الت ريخ :        /      /        ها 14الت ريخ :        /      /      
 

 

 حفظ  الله  المَرم رئيس قسم شؤون الموظفيخ  

 ومت ..    السنم عةيكق وةحاة   ومرفاا ..

 قظكمل ظبنعكق وظاتاة الااظ  مع :

    اعوااةظا عة  بال بةب ..........................................................................................................................................................................................................  

 الاااق ة عةم ذاا الطةد   ...................................................................................................................................................................................................  

  الاااق ة الاشروبة مع............................................................................................................................................................................................................  

 مدير الجمعية

 : الاسااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااام 

 ......................................................................................................................  

 : الااااااااااااااااااااااااااتااااااااااااااااااااااااااوقاااااااااااااااااااااااااايااااااااااااااااااااااااااع 

 ......................................................................................................................  

 ها14/       /                الت ريخ : 
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 اناتاداب  (8) رقم نموذج
 

 اظعوع اب

 

 : لااااااااااااااااااااااالاناااااااااااااااااااااااتااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااداب  اااااااااااااااااااااااااااااااااااااح  الااااااااااااااااااااااامااااااااااااااااااااااارشاااااااااااااااااااااااااااااا 

  .......................................................................................................................................................................................................................................................  

  .......................................................................................................................................................................................................................................................  جاهاة الاناتاداب : 

 : إلاااااااااااااااااايااااااااااااااااااهاااااااااااااااااا   الااااااااااااااااااماااااااااااااااااانااااااااااااااااااتاااااااااااااااااادب   الاااااااااااااااااامااااااااااااااااااهاااااااااااااااااامااااااااااااااااااة 
  .......................................................................................................................................................................................................................................................  

  .......................................................................................................................................................................................................................................................  

  .......................................................................................................................................................................................................................................................  

اعوبعععاةام مة     .............................  ..................................................... ماد ة الانتداب ب لأي م :   أتعععام        تام / 

 ذع 14الاااق        /      /         تام 

 ذع14الاااق        /      /         .......................... وحوم تام 

  .......................................................................................................................................................................................................................................................   مواحااااوظا ت : 

 اعتم د مدير الجمعية

 : الاسااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااام 

 ......................................................................................................................  

 : الاااااااااااااااااااااااااوظااااااااااااااااااااااااايااااااااااااااااااااااااافاااااااااااااااااااااااااة 

 ......................................................................................................................  

 : الااااااااااااااااااااااااااتااااااااااااااااااااااااااوقاااااااااااااااااااااااااايااااااااااااااااااااااااااع 

 ......................................................................................................................  

 ها14الت ريخ :         /       /       

 حفظ  الله  المَرم مدير الجمعية  

 ومت ..    السنم عةيكق وةحاة   ومرفاا ..

 .لنعوااة عة الطةد 

 .لاعوااد الطةد 

   : لاعوااد الطةد م  منحاة ................................................................................................................................................  

  ................................................................................................................................................................  

 

 اعتم د رئيس الجمعية

 : الاسااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااام 

 ......................................................................................................................  

 : الاااااااااااااااااااااااااوظااااااااااااااااااااااااايااااااااااااااااااااااااافاااااااااااااااااااااااااة 

 ......................................................................................................................  

 : الااااااااااااااااااااااااااتااااااااااااااااااااااااااوقاااااااااااااااااااااااااايااااااااااااااااااااااااااع 

 ......................................................................................................................  

 ها14الت ريخ :         /       /       
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 إع رة أو نقل خدمة موظف  (9) رقم نموذج
 

 ظعاة  أو ظ ل م مة ماظ  

 حفظ  الله  المَرم رئيس القسم 

 ومت ..    السنم عةيكق وةحاة   ومرفاا ..

 / الععععععععععععععاععععععععععععععاظعععععععععععععع   ظعععععععععععععع ععععععععععععععل  مععععععععععععععاعععععععععععععععوععععععععععععععاععععععععععععععاد  الععععععععععععععوععععععععععععععكععععععععععععععرم  قععععععععععععععآمععععععععععععععل 

 .........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................  

/     ......................................................................................................................... والا  تش ل حاليام وظيفة /  مععععععععععععععععععععععععععععععع سعععععععععععععععععععععععععععععععععععععق 

 ............................................................................................................................................................................................................  

ظ ل    ظعاة        ................................................................................................ عةم وظيفة /    ............................................................................................. ظلم  سق / 

 م مة

 ذع14الاااق      /        /         ............................................ ذع   وحوم تام14الاااق        /      /        .................................... اعوباةام مة تام 

 صباح  ومسا    مسا   ق ط      صباح  ق ط      وعةم أن اكان قوراأ التال ل تظا مال سق :    

   / أمععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععر

 .........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................  

 مااق ة ة ية ال سق       بةد ة ية ال سق  

العععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععع سععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععق:    ...................................................................................................................الع عسععق : 
 ................................................................................................................................................  

:    .................................................................................................. ال عسق : ة ية   الااعععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععق 
 ................................................................................................................................................  

:    .................................................................................................................. العوعا يع  :  العععععععععععععععععععععععععععععععععععععوعععععععععععععععععععععععععععععععععععععا ععععععععععععيععععععععععععععععععععععععععععععععععععع  
 ................................................................................................................................................  

ذع 14الععععععععععععععوعععععععععععععععاةتععععععععععععععا :          /         /            ذع14العوعاةتعا :          /         /         
  

 

 

 مااق ة م تر ال اتية

 حفظ  الله  المَرم مدير الجمعية 

 ومت ..    السنم عةيكق وةحاة   ومرفاا ..

 / ظلععععم  سععععععععععق  مععععة  سععععععععععاععععظععععا  أعععععن   الععععاععععافععععاة  الععععاععععاظعععع   ظعععع ععععل  عععععةععععم  مععععاععععااقعععع ععععوععععظععععا  قععععكقععععيعععع فععععق 

 .........................................................................................................................................................................................................................................................................  

 اافرتة لكق حسة اتاوظكق   و  الااق     

 م تر ال اتية

  الااععععق :                                                                           

 : العععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععوعععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععا ععععععععععععععيععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععع  
 .............................................................................................................. 

 ذع14العوعاةتعا :          /         /         
 

 

 الاععععوععععاععععاد 

 حفظ  الله المَرم مدير الجمعية 

 ومت ..    السنم عةيكق وةحاة   ومرفاا ..

 .لا ماظ  مة اعوااد ظ ل الااظ  الاافاة متالي    وظجرام النام حيال للك 

   / معععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععةعععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععقعععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععاظعععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععاأ 

 .........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................  

 رئيس الجمعية

 : الاسااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااام 

 ...............................................................................................................................................................................................................  

 : الاااااااااااااااااااااااااااااااااتاااااااااااااااااااااااااااااااااوقاااااااااااااااااااااااااااااااااياااااااااااااااااااااااااااااااااع 

 ...............................................................................................................................................................................................................  

 ها14الت ريخ :         /       /       
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 تعديل مسمى وظيفي  (10) رقم نموذج
 

 ات تل مسام وظيف 

 

 حفظ  الله  المَرم مدير الجمعية  

 ومت ..    السنم عةيكق وةحاة   ومرفاا ..

/      .................................................................... قآمل الوكرم ماعوااد ا يير الاسام الاظيف  /   و ععععععععععععع ة   معععععععععععععرااعععععععععععععد 

 .........................................................................................................................................................................................  
/   ............................................................................................................................... والا  تش ة  حاليام الااظ  /  مععععععععععععععععع سععععععععععععععععععععععععق 

 ...........................................................................................................................................................................................................  
/      ............................................................................................................ ليصبو عةم الاسام الاظيف  /  و عععععععععععع ة   مععععععععععععرااععععععععععععد 

 .............................................................................................................................................................................................  
 ذع.14الاااق      /     /       ....................................... وللك اعوباةام مة تام 

صعععباح   مسعععا   ق ط     صعععباح  ق ط       وعةم أن اكان قوراأ التال لةاسعععام الاظيف  ال  ت  :    

 ومسا  

   / أمعععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععر
 .........................................................................................................................................................................................................................................................................  

 .........................................................................................................................................................................................................................................................................  

الااظ                                                                ة ية ال سعععععععق                                 مع تر                             

 ال اتية

 الااق                            ة ية ال سق :                                                                          الاعاظع  : 

 الوا ي :                           العوعا يع  :                                                                            العوعا يع  : 

 ذع 14ذع        الواةتا:/       /       /      14ذع                 العوعاةتعا :        /       /       14العوعاةتعا :        /       /       
 

 

 الاععوعاعععععاد 

 

 حفظ  الله  المَرم رئيس قاسم /  

 حفظ  الله  المَرم رئيس قسم شؤون الموظفيخ  

 ومت ..    السنم عةيكق وةحاة   ومرفاا ..

   ( الععاععراععبععععة  عععةععم  تععاظعع   أن  عععةععم  مععتععععالععيعععع   الععاععععافععاة  الععاظععيععفعع   الععاسععععععععاععم  اععتعععع تععععل  مععة  مععععاظعع   قععن 

    ............   وال ةجة ) ........................................................................................................................................................................................................... 

/   ....................................................................................................... وتكان الرااد لةاسام ال  ت  )     فععععععععععععوععععععععععععامععععععععععععةم  ةتععععععععععععال      

 ...........................................................................................................................................................................................................  

 ذع.14/      /            مواةتا   .................................................. وللك اعوباةام مة تام     

  /  معععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععةعععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععقعععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععاظعععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععاأ 

 .........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................  

 لاعوااد ظفاال ما   الإجراماأ   و  الااق        

 رئيس الجمعية

 : الاسااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااام 

 ......................................................................................................................  

 : الااااااااااااااااااااااااااتااااااااااااااااااااااااااوقاااااااااااااااااااااااااايااااااااااااااااااااااااااع 

 ......................................................................................................................  

 ها14الت ريخ :         /       /       
 الأصل ق  مة  الااظ . -

 صاة  لر ية ال سق. -

 صاة  لةااظ . -

 صاة  لةاالية. -
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 طوب إجاا زة  (11) رقم نموذج
 

 

 ظاال  بةد ظجاا 

 

 حفا     الاكرم م تر ال اتية 

 ومت  .. السنم عةيكق وةحاة   ومرفاا  ..            

 تام / أتام    قآمل مظكق الاااق ة عةم ظعطا   ظجاا  لا    

 ذع.14الاااق      /     /       ............................... ذع  وحوم تام14الاااق     /    /      ........................ امو امم مة تام

  : الآاععععععععععععععععععععععععععيععععععععععععععععععععععععععة  لعععععععععععععععععععععععععع اععععععععععععععععععععععععععععععععبععععععععععععععععععععععععععاب  ظععععععععععععععععععععععععععاععععععععععععععععععععععععععرام 
 ...................................................................................................................................................................................................................................... 

 عةم أن اقسد ضاة ظجاااا  : 

            الاعويادتة           الارضية           الاضطراةتة           الااوثظا ية م ون ةااد 

 ............................................................................................................................................الااظ  الب تل: 

 و  تقفاكق وترعافق    

 بالد الإجاا  اعوااد ة ية ال سق  

:   ........................................................................ الع عسععق :  الااعععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععق 
 ................................................................................................  

:   .......................................................... ة ية ال سق  :  العععععععععععععععوعععععععععععععععاةتعععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععا 
 ................................................................................................  

:   ........................................................................ العوعا يع  :  الععععععععععععوععععععععععععا ععععععععععععععععععععععععععععععععععععععيعععععععععععععععععععععععععععععععععععععع  
 ................................................................................................  

 

 

 اعوااد بةد الإجاا 

  : لا ماظ  واقسد ضاة الإجاااأ 

           الاعويادتة           الارضية           الاضطراةتة           الااوثظا ية م ون ةااد 

 ذع.14ظلم        /      /           –ذع   14وللك عة الفور  مة         /      /       

    أمر ................................................................................................................................................................................................................ 

 .مير ماكة ظارام لاروه التال 

 و  الااق     

 مدير الجمعية

 : الاسااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااام 

 ......................................................................................................................  

 : الااااااااااااااااااااااااااتااااااااااااااااااااااااااوقاااااااااااااااااااااااااايااااااااااااااااااااااااااع 

 ......................................................................................................................  

 ها14الت ريخ :         /       /       
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 استئذان موظف 

 

 ااوجاان ماظ   

 

 
 

:   ..............................................................................  اسم الموظف :  الاااااااااااااااااااااااايااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااوم 

 ..........................................................................................................................................................  

 ذع14/       /             الت ريخ :  ............................................................................  الإدارة/القسم :

 

 اظصراه مبكر    الاستئذان :نوع 

  اكمر ق  الق اة 

  الخرو  والتاد  أثظام ال وام 

    أمر .............................................................................................................................................................................  

صععباحام       مة الساعة /  ............................................  وقت الاستئذان :

/     مسامم 

 مسامم  صباحام /       ........................................................................ ظلم الساعة /  

 سبب الاستئذان :

 ...............................................................................................................................................................................................................................................................................................................  

 ...............................................................................................................................................................................................................................................................................................................  

 ...............................................................................................................................................................................................................................................................................................................  

 

 

 اعتم د المدير المب شر

 

 

:      .......................................................................................................... الاساام :       الاااااااااااتااااااااااااااااااااااااااااااااااااوقااااااااااايااااااااااااااااااااااااااااااااااااع 

 ..........................................................................................................................................................  

 
 

  رقم الاستئذان :

 غير موافق موافق
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 استم رة تقويم الأداء الوظيفي  (12) رقم نموذج
 

 

  ........................................................................................................................الاسااااااام :  

  ................................................................................................... الإدارة / القاسام :  

  ............................................................................................. المسمى الوظيافي :   

 ( سنة ( شهر      )  ................ ( يوم     ) . مدة شغو  لووظيافة :     )

 ها14الموافق         /        /            ................ تا ريخ التاعيايخ :   يوم 

 ها14الموافق         /        /            ................. تا ريخ التاقيايم :   يوم 

 ها14ها   إلى :        /       /     14فترة التقييم مخ :        /      /     

 

 اتةيااأ أاااية

 ت د  راماها  بل الب م ق  الو ييق

  لعية ظجعرام الو اتق :  أجيام الو ييق :

 ال يم الأول : اامل ل اي  الااظفية.

 ما  مالاظا   الإاراقية ق ط. ال يم الثاظ  :

 ال يم الثالث : ظوي ة الو اتق م  اق ت  احوياجاأ الو ةتد.

ظعطعام الااظ  ظسعععععععخعة مير متبعك  مة ذعاا الظاال  لوتبجوع   بعل ع     -1 

جةسععععة ا اتق أدا   ما   أاععععباى عةم الأ ل والوكف  مة قهق الااظ   

 الكامل ل اي  الأمتاد الو  تو اظها ذاا الظاال .

  أمام    ✓ت د اتبجة فاقة الأمتاد والتظاصععر لناععوااة  ووضعع  عنمة )  -2

 فل عظصر مة عظاصر الأمتاد الر يسية.

تظا ش الر ية الابااعر ا اتق الااظ  لظفسع  والو اتق الا  وضعت    -3

 ل  ق  فل مظ  مة مظاد الاقاوة الاخوةفة.

ضعععععععروة  ااعععععععورا  م امية اثظية عظعع  ظجرام الو اتق أحعع ذاععا الر ية   -4

الابااععععر والآمر مظفة الاسععععوا  الوظايا  لةر ية الابااععععر أو أعةم  

 فا تر الإداة  أو الأمية مالظسبة لر ية ال سق.

 لاعوااد ذاا الظاال  ت د ااويفام فاقة الواا ي  الاق د . -5

أن تكان الو اتق مبظ  عةم مسعععواتاأ الأدام الاق د  ق  ذاا الظاال      -6

 وذ  فاا تة :

   ضتي 1  م بال  )2  جي   )3  جي ج ام   )4  ماواا  )5)

عظع  اع ظ  الاسعععععععوا  الإجاعال  لةو ييق وحصعععععععال الااظ  عةم جيع  أو   -7

 م بال أو ضتي  قإن عنو  الأدام السظاتة اق د عظ  لوةك السظة.

عظ  ا اتق أدام الااظ  م رض الور ية وحصعال  عةم مسعوا  ضعتي    -8

ق  أ  مُت  مة الأمتاد الر يسععية )م أ الظار عة ا اتا  الظها    قإن  

 الور ية اأجل.

 ظةااداأ عامة لةو اتق :

تسعواق  ذاا الظاال  مر  ق  فل عام عةم الأ ل ل اي  الااظفية    •

ومتع  م ععععععع  الفور  الو رتبيعة لةااظفية ال ع د معا عع ا ماظف  مظع  

 الأجاة   وفالك عظ  الور ية.

تهع ه ذاا الو ييق لوق ي  مبع أ اقسعععععععية الأدام ومسعععععععاع   فلن مة  •

الر ية والار وس عةم الاافععام عةم أق ععععععععل الطرم والأاععععععععاليععد  

لوقسعععععععية أدام الااظ   وااقير الع عق والاسععععععععاظع   النامعة لإظ عاا 

مهععامعع  الاظيفيععة والو  ت ععد الوي ة مععكظهععا وثي ععة الصعععععععةععة موق ي   

 أذ اه ال اتية الوتاوظ .

لإفاال ذاا الظاال  مفاعةية لام  مة وجاد أاععاليد ا اتق قتالة مة  •

وا   التاعل مبيظعة عةم متعاتير واضعععععععقعة ل اي  الااظفية فعالرجاى  

 لةو اةتر والأوةام الاوتة ة متظصر الو ييق لإثباأ ظ اح الو ييق.

عبئ الظاال  مسعععععععوق عععععععرام أمثةعة اعععععععةافيعة مةاااعععععععة لاعا  عام مع   •

 الااظ  مة ظت امياأ أو مير للك منل الفور  مقل الو اتق.

 اّم فعل مُتع  عةم حع    ققصعععععععال الااظ  عةم ا ع تر ماوعاا ق  أحع    •

الأمتعاد لا تتظ  حصعععععععالع  عةم ا ع تر ماوعاا ق  فعل الأمتعاد والتكة  

 صقيو.

 اجتل ا اتاك اامنم لكامل الفور  مقل الو اتق. •

 فة ماضاعيام أثظام ا اتاك لااظفيك. •

 اّم ماظفك عةم الااجباأ والاسععععأولياأ الفتةية القالية الاظابة   •

مع  حسععععععععد الاتعاتير الاعافاة  ق  الظاال  والو  اونمم م  ببيتعة  

 الاظيفة الاتظية.

 جهّي متأ القةال والا وراحاأ لو  تاها لةااظ  عظ  القاجة. •

أمبر الااظ  أن ال رض مة الو اتق ذا مسععععاع ا  لةاصععععال ل دام  •

 الأق ل ل  ولة اتية.

احصعععل عةم الويام مة الااظ  تو عععاة ا وراحاأ وحةال لوقسعععية   •

 واطاتر أدا  .

لخّ  لةااظ  ما اق مظا شو  أثظام الو اتق   م  الورفيي عةم الظ ال   •

 الو  اق الاافام عةيها.

ااف  م  الااظ  عةم ما اععي ام م  وما اععو ام م  أظ  مت  اظوهام   •

 الو اتق وح د اااةتا مظاابة لالك.

أف  ث وك ق    ة  الااظ  عةم اقسععععععية الأدام  بل ظظهام جةسععععععة   •

 الو اتق.

 حساماأ الو  تراأ عظ  الو اتق : 

اجا  دةجاأ عظاصر  لوق ت  دةجة الو اتق لكل مُت    نتيجة تقويم الاااااااباعاااااااد : 

 فل مُت  وا ساها عةم ع د التظاصر.

    ا سععق ظجاال  دةجاأ الأمتاد عةم  2  أو )1ة ق ) نتيجة تقويم الاسااتم رة :

 ع د الأمتاد الو  ااةها الو ييق ق  الااوااة .

اجا  دةجعاأ الو اتق التعام لكعل مُتع  ق  الأجيام  حسااااااا ب النتيجاة النها ئياة : 

الاسعععععععوخع معة وا سعععععععاهعا عةم عع د الأمتعاد ا ع تر الو ييق  

 وظسبو .

   0.5ا بر لصعالو الااظ  ظلا فاظ  ماسعة مة عشعر  ) الَساور العشارية :

 أو أفثر واُرق  ظلم الت د الصقيو الأعةم.

 ااات  الظسا : 

 أصل الو ييق لاة  الااظ  م سق اأون الااظفية. • 

 صاة  لةاالية )م  مسير ةااد أول اهر اتوا  مت  التنو  . •

 صاة  لةااظ  )عظ  الطةد . •

 صاة  لةر ية الاباار )عظ  الطةد . •
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 استم رة تقويم الأداء الوظيفي  ( 14ت بع..  نموذج رقم )

 

 

 الإظواجية
ذ  مقصعععععععةة الأدام الفتة  فاام وظاعام م  الورفي عةم السعععععععرعة  

 والوطاتر والااواراةتة
 

 الإلعاعام

 الاظيف 

ذ  الإلاام مالطرم والأاعععععاليد الاثةم الو  ت د أن اأد  مها الاهام الاظيفية ماا  

ق  للك ال  ة  عةم ااعععععوخ ام الاتةاماأ والإجراماأ والاااد والأدواأ والات اأ 

 النامة لأدام التال

 1 2 3 4 5 عظاصر الو ييق اق  1 2 3 4 5 عظاصر الو ييق اق

      افهق ببيتة التال واحورام  دام  ✓       فاية الإظوا  ✓

      اقال مسأولياأ الاظيفة ✓       ال  ة وال اد  ✓

      حسة الوصرّه وحل الاشكنأ ✓       السرعة ق  الإظ اا ✓

      جا  الاتةاماأ واقةيةها ✓       ااوخ ام الاااةد الاواحة ✓

      ااوثااة الخبر  والو ةتد لصالو التال ✓       الوطاتر والو  ت  ق  الأدام ✓

      التال مروح الفرت  الااح   ✓       ااواراةتة الإظوا  ✓

 الو اتق التام لبُت  :

 الإنتا جاياة

   )       دةجة 6)         
 

 ال ةجة التامة لبُت  :

 الإلم م الوظيفي

   )       دةجة 6)         

 الو ع تر :  الو ع تر : 

     

 العاعروظعة
العاظعيعفععععة والأظعاعاعععة   معوع عيعراأ  مع   العوعكعيع   ععةعم  الع عععع ة   وذع  

 والشتاة مالاسأولية
 الابادة  

ا  تق الا ورحاأ والأقكاة البظام  وابظ  فل ج ت  تخ م ال اتية مسعععيااععة  

 ار  موس  مة الا   لة يام مها

 1 2 3 4 5 عظاصر الو ييق لةبظ  اق  1 2 3 4 5 عظاصر الو ييق لةبظ  اق

       اع بل الو عيير  ✓
✓ 
الابعادة  العااايعة دون الإمنل معالتاعل أو 

 اظوااة الواجي 
     

       اقال ض ال التال ✓

      برح أقكاة لوقسية التال والأدام ✓       اع بل الظع ع  ✓

✓ 
الااعععععععو ععامععة لوتةق مهععاةاأ جعع تعع   

 لوقسية التال
      ✓ 

الإمععنل   الععطععععاة ععععة دون  الأعععاععععال  اععبععظعع  

 مالتال الأااا 
     

      الإاهام ق  اتاد  ال مل ومفأ الوكالي  ✓       ا بل أدام عال ظضاق  عظ  القاجة ✓

       الاعوراه مالاسأولية عة الأمطام  ✓
 ال ةجة التامة لبُت  :

 الاماباا درة

   )       دةجة 4)         

 ال ةجة التامة لبُت  :

 الامارونااة

    )       دةجة 6)         
 الو ع تر : 

  الو ع تر : 

     

 الاظ بال والالويام
واتظ  الو ي  مكظااة الق ععععاة والاظصععععراه ومةا ال ياب و ةة  

 الااوجااظاأ وااوثااة أو اأ التال
 العععالام والاظواام 

ذا ابظ  ال اتيعة وحاعل ذاامع  والسعععععععت  لوق ي  أذع اقع  والقر  عةم  

 اطاتر  وةق  مسواا 

 1 2 3 4 5 عظاصر الو ييق اق  1 2 3 4 5 عظاصر الو ييق اق

      افهق أذ اه ال اتية ✓       مااعي  الق اة والاظصراه ✓

      حال ذق ال اتية ومشاةتتها الخيرتة ✓       اظت ام أو  ةة ال ياب ✓

      الاقاقاة عةم الااوةكاأ والو هيياأ ✓        ةة الااوجااظاأ ✓

      القر  عةم ااتة ال اتية ✓       الو ي  مالأظااة والوتةيااأ ✓

      ظم ام م ورحاأ لصالو ال اتية ✓       ااوثااة و   التال ✓

 ال ةجة التامة لبُت  :

 الانضب ط والالتزام

   )       دةجة 5)         
 

 ال ةجة التامة لبُت  :

 الولاء والانتم ء

   )       دةجة 5)         

 الو ع تر :  الو ع تر : 

     

 التن اأ

 وقة الوتامل

ذا اابي  عن اأ مبظية عةم الاحورام الاوبادل م  الآمرتة وفسبهق  

الاخوةفة ال عاتة  ال اتية ومرام     لصالو 
 الصعفاأ الشخصية 

ذ  الصعععععععفععاأ الو  توايي مهععا الااظ  وا تةعع  لا  ععام لةتاععل مععال اتيععة  

 فت ا قياكي دعا 

 1 2 3 4 5 عظاصر الو ييق لةبظ  اق  1 2 3 4 5 عظاصر الو ييق لةبظ  اق

      الرمبة ق  الوطاتر والإم اى ✓       م  الر اام ✓

      اايان الوفكير  ✓       م  اليمنم ✓

      الالويام مالآداب الإانمية ✓       م  اليواة والاراجتية ✓

      ارعة الب تهة ✓       م ح وثظام الآمرتة ✓

الة ✓       الااهر التام ✓       ااو طاب با اأ قتَّ

 ال ةجة التامة لبُت  :

 العلاق ت وفخ التع مل

   )       دةجة 5)         
 

 ال ةجة التامة لبُت  :

 ةالصف ت الشخصي

   )       دةجة 5)         

 الو ع تر :  الو ع تر : 

   أو أفثر ظلم الت د الصقيو الأعةم.0.5ا بر الكساة التشرتة لا وج أ ظلا فاظ  ماسة مة عشر  )  مةقاظة :
 

    1ااوااة  ة ق )) 
 الاجااااازء الأولاااااااا 

 جاي  الااظفية من ااوثظام. الفجة الاسوه قة :

   ق  الخاظة الو  ااثل أ رب وص  ل دام. ✓ااض  عنمة )  

   1ظوي ة الو اتق لااوااة  ة ق ) 

 ( 1تقدير الموظف عوى أبع د الاستم رة رقم ) 

5 = 

 ممت ز

4 = 

 جيد جدا  

3 = 

 جاياد

2 = 

 مقبو 

1 = 

 ضعيف

      درجاة  إجم لي درج ت الأبع د الح صل عويه 

 لحس ب التقدير =  إجم لي الدرج ت ÷ إجم لي الأبعا د بااعاد  عدد الأبع د التي شموه  التقييم
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  الاجااااازء الااثاا ناااي

 الاسوه قة : ماظف  الاظا   الإاراقية ق ط.الفجة      2ااوااة  ة ق ))  

   ق  الخاظة الو  ااثل أ رب وص  ل دام. ✓ااض  عنمة )  

 

 

   أو أفثر ظلم الت د الصقيو الأعةم.0.5ا بر الكساة التشرتة لا وج أ ظلا فاظ  ماسة مة عشر  )  مةقاظة :

 الوخطيط
اععيااععاأ متيظة لاضعع  الأذ اه والااععا ل والآلياأ 

 الااكظة لوق ي ها ودةااة الظوا ج.
 
الععععععععوععععععععفععععععععاتععععععععأ  

 والو ةتد

العوعععع ةتعععد   معنل  معة  والإظعوععععا   العتعاععععل  ةقع  مسعععععععوعا  

 وافاتأ الار واية.

 1 2 3 4 5 عظاصر الو ييق اق  1 2 3 4 5 عظاصر الو ييق اق

 ✓       وض  مطط واضقة لة اي  ✓
لعوعاعثعيععععل   العاعر واعععععععيعة  اعهعيعجععععة 

 الإداة  أو ال سق
     

      ال  ة  عةم الوفاتأ ✓       وض  أولاتاأ لةوظفيا ✓

 ✓       وض  الخطط الب تةة ✓
ااعععععععوخعع ام الااععععععععا ععل القعع تثععة  

 لوطاتر التال وأدام التامةية
     

      ا اوا الاشكنأ وحل الت باأ ✓       اقةيل الأثر والظوا ج ✓

 ال ةجة التامة لبُت  :

 التخطيط

   )       دةجة 4)         
 

 ال ةجة التامة لبُت  :

 التفويض والتدريب

   )       دةجة 4)         

 الو ع تر :  الو ع تر : 

     

 الر امة
 ذ  وضععععععع  الخطط والوعكفع  مة اظفيعاذعا ق  أو عااهعا  

 والسرعة ق  اصقيو الو اوااأ.
 ااعخععال ال راةاأ 

أاععععععةاب ق  الوفكير لااخال أق ععععععل الااععععععا ل لوق ي   

 الأذ اه ولقل الاشكنأ الطاة ة والتاةضة.

 1 2 3 4 5 عظاصر الو ييق لةبظ  اق  1 2 3 4 5 عظاصر الو ييق لةبظ  اق

✓ 
اعععععععيعر   معاشعععععععكعنأ  الإلعاععععام 

 التال
      ✓ 

القسعععععععق وعع م الوهرب أو الوردد  

 مة ااخال ال راةاأ
     

✓ 
الععوعع ععيعيعق   وضععععععععاح ضععععععععاامععط 

 لةار واية
      ✓ 

دةااععععععععة البعع ا ععل الاوععاحععة  بععل 

 ااخال ال راة
     

      الاشاوة   بل ااخال ال راة ✓       ا اتق أدام الار واية ✓

 ✓       ااواراةتة الاوامتة ✓
العع ععراةاأ   اععقععاععععل مسععععععععأولععيععععة 

 الاوخا 
     

 ال ةجة التامة لبُت  :

 الرق بة

   )       دةجة 4)         
 

 ال ةجة التامة لبُت  :

 اتخ ذ القرارات

   )       دةجة 4)         

 الو ع تر :  الو ع تر : 

     

 الوظايق
ااعععععععوثاععاة أ ععل و عع  ماكة ق  اق ي  أفبر  عع ة مة  

 الأذ اه.
 ال ياد  والوقفيي 

الأذعععع اه   لعوعقع عيع   العاعر واععععععععيعة ودقعتعهعق  اعقعرتععععك 

العاعوعاعيعيتعة  واعقعفعيعي  أدا عهعق    واع عاتعق  العاعراععععععععامععععة 

 لناواراة ق  مال الايت .

 1 2 3 4 5 عظاصر الو ييق لةبظ  اق  1 2 3 4 5 عظاصر الو ييق لةبظ  اق

✓ 
وحسعععععععععة   العععا عععع   اعععظعععاعععيعععق 

 ااو نل 
      ✓ 

الإلاام مالصعععنحياأ وااعععوخ ام  

 الظفال
     

✓ 
والاعهععععام عةعم   التعاععععل  ااات  

 الار واية
      ✓ 

العاعر واعععععععيعة   أععاععععال  معوععععامعتععععة 

 وااجيهها
     

      ا  تق الظ   مكاةاب مظام  ✓       ظظ اا الأعاال ق  و وها ✓

 ✓       ااثي  الإظ اااأ وأةافوها ✓
ا عع تق الشعععععععكر والثظععام والوقفيي  

 لةار واية الاواييتة
     

 ✓       ةق  الو اةتر ✓
الإلاعام معكق عععععععل برت عة لوقفيي 

 فل مر وس
     

 ال ةجة التامة لبُت  :

 الاتاناظايام 

   )       دةجة 5)         
 

 ال ةجة التامة لبُت  :

 القاي دة والتحفايز

   )       دةجة 5)         

 الو ع تر :  الو ع تر : 

   2ظوي ة الو اتق لااوااة  ة ق ) 

 ( 2تقدير الموظف عوى أبع د الاستم رة رقم ) 

5 

 ممت ز

4 

 جيد جدا  

3 

 جاياد

2 

 مقبو 

1 

 ضعيف

      درجاة  إجم لي درج ت الأبع د الح صل عويه 

 لحس ب التقدير =  إجم لي الدرج ت ÷ إجم لي الأبعا د بااعاد  عدد الأبع د التي شموه  التقييم
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 الظوي ة الظها ية لةو اتق

 

 جزء التقييم  ✓
إجااااااماااااا لااااااي  

 الدرج ت

إجااااماااا لااااي  

 الأبع د
 

الاااااااناااااااتاااااااياااااااجاااااااة 

 النه ئية

نساااااااباااة  

 العلاوة
 مقدار العلاوة

 ة.س .................... % 5   ماواا    5    1ااوااة  ) 

 ة.س .................... % 4   جي  ج ام   4     2ااوااة  ) 

 م ااى ال ةجاأ  

 م ااى الأمتاد  

 الظوي ة الظها ية

 مجموع

 الدرج ت

 مجموع

 الأبع د

 3  جعي   

   م بال  2 اق د

  1  ضتي   

 

 

 احوياجاأ الو ةتد والوكذيل
 

عةم ضعام ظوا ج الو اتق تق د الر ية الابااعر الا الاأ الو  اوطةد ا ةتبام لوقسعية أدام الااظ  الاظيف   

: 

      ظداةتة        ا ظية        دعاتة        دةااية         اجوااعية أو ظظساظية ا ةتد عةم ةأس التال 

 ................................................................................................      ......................................................................................................................................      ...............................................................................................................................................  

 ................................................................................................      ......................................................................................................................................      ...............................................................................................................................................  

 ................................................................................................      ......................................................................................................................................      ...............................................................................................................................................  

 ................................................................................................      ......................................................................................................................................      ...............................................................................................................................................  

:   ........................................................................................................................................................................ الرئاياس المبا شار  :  معععععععععععععععةعععععععععععععععقعععععععععععععععاظعععععععععععععععاأ 

 ................................................................................................................................................................................................................................................... 

   ....................................................................................................................................................................................................... الااتااوقااياااع :

 ................................................................................................................................................................................................................................................... 

:   .................................................................................................................................................................................................... الاماااوظااااف :  معععععععععععععععةعععععععععععععععقعععععععععععععععاظعععععععععععععععاأ 

 ................................................................................................................................................................................................................................................... 

   ....................................................................................................................................................................................................... الااتااوقااياااع :

 ................................................................................................................................................................................................................................................... 

   ............................................................................................................. ذع 14/          /                    الااتااا ريااااخ : 

 ................................................................................................................................................................................................................................................... 

:   ....................................................................................................................................................................................اعااااتاما د الإدارة :  معععععععععععععععةعععععععععععععععقعععععععععععععععاظعععععععععععععععاأ 

 ................................................................................................................................................................................................................................................... 

:   ...........................................................................................................................................................................................................الاساااااااااام :  معععععععععععععععةعععععععععععععععقعععععععععععععععاظعععععععععععععععاأ 

 ................................................................................................................................................................................................................................................... 

   ....................................................................................................................................................................................................... الااتااوقااياااع :

 ................................................................................................................................................................................................................................................... 

   ............................................................................................................. ذع 14/          /                    الااتااا ريااااخ : 

 ................................................................................................................................................................................................................................................... 
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 طوب تارقاياة  (13) رقم نموذج
 

 اعععر عععيعععة

 وفق  الله  سع دة مدير الجمعية  

 ومت ..    السنم عةيكق وةحاة   ومرفاا ..

 / وظععيععفععععة  عععةععم  لععةععوععر ععيععععة  الععاععراعععععععععقععيععة  ظدةاجعع  ضعععععععععاععة  عععةععم  مععععالععاععااقعع ععععة  الععوععكععرم   مععععل 

 .........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................  

 : الاااااااااااااااااااااتااااااااااااااااااااا لاااااااااااااااااااااياااااااااااااااااااااة  الأسااااااااااااااااااااااااااابااااااااااااااااااااا ب   لاااااااااااااااااااااتاااااااااااااااااااااوفااااااااااااااااااااار 

 ....................................................................................................................................................................................................................................................  

 ....................................................................................................................................................................................................................................................  

 ....................................................................................................................................................................................................................................................  

 : الااااااااااااااااااااااااقساااااااااااااااااااااااااااااام  رئاااااااااااااااااااااااايااااااااااااااااااااااااس   تااااااااااااااااااااااااوصااااااااااااااااااااااااااااااياااااااااااااااااااااااا ت 

 ....................................................................................................................................................................................................................................................  

 ....................................................................................................................................................................................................................................................  

 ....................................................................................................................................................................................................................................................  

 بالد الور ية مااق ة ة ية ال سق 

:  .........................................................................................................  الع عسععق : الععععععععععععععععاععععععععععععععععاظعععععععععععععععع    ااععععععععععععععععععععععق 

 .........................................................................................................................................  

:  ......................................................................................  ة ية ال سق  :  الععععععععععوععععععععععععععععععععععععععععععععععا ععععععععععععععععععععععععععععععععععيعععععععععععععععععععععععععععععععععع  

 .........................................................................................................................................  

:  .........................................................................................................  العوعا يع  :  الععععععععععععععععععععععععععععععععععععععوععععععععععععععععععععععععععععععععععععععاةتععععععععععععععععععععععععععععععععععععععا 

 .........................................................................................................................................  
 

 

 الاعوااد 

   ذع.14لتام          ............................................. لا معاظعع  اعوباةام مة اهر 

   : الاااق ة الاشروبة مع ................................................................................................................................................................................................................................  

    : والسععععععععععععععععععععععععععععبععععععععععععععععععععععد  الععععععععععععععععععععععطععععععععععععععععععععععةععععععععععععععععععععععد    ةقععععععععععععععععععععععأ 
  ......................................................................................................................................................................................................................................  

........................................................................................................................................................................................................................................  

........................................................................................................................................................................................................................................  

 : مااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااوااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااحااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااوظاااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااا ت 
  ..........................................................................................................................................................................................................................  

  ......................................................................................................................................................................................................................................................................................  

 

 مدير الجمعية

  .......................................................................................................................... الاساااام : 

  ........................................................................................................................ التاوقاياع :  

 ها14الاتا رياخ :        /      /        
 الأصل لاة  الااظ . -

 صاة  لةااظ . -

 صاة  لر ية ال سق. -
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 طوب اعتم د ح فز أو بد   (14) رقم نموذج
 

اعواعاد حعاقي أو 

 م ل

 وفق  الله  سع دة مدير الجمعية  

 ومت ..   السنم عةيكق وةحاة   ومرفاا ..

  مل الوكرم مالاااق ة عةم اعوااد صره :

  : حا فاز    :  بااد  

  .................................................................................................... ظاع  :  

               .........................................................................................................  

  ................................................................................................م  اة  : 

 ذع14اعوباةام مة ااةتا :      /      /      

  ............................................................................................... ااعا  :  

  ...............................................................................................  م  اة  :

حسعععععععد الاعواعاد لبتأ    دا ق       ظاعع  :   

 الأاهر

 ذع14اعوباةام مة ااةتا :      /      /      

  ........................................................................  المسمى الوظيفي :   ...............................................................................   لص لح الموظف : 

 نظرا  لتوافر الأسب ب الت لية : 

 .........................................................................................................................................................................................................................................................................  

 .........................................................................................................................................................................................................................................................................  

  ........................................................................................................................ الاقاساام : 

  ........................................................................................................ رئيس القسم :  

  .......................................................................................................................... الاتا رياخ : 

  ........................................................................................................................ التاوقاياع :  
 

 

 الاعوااد 

  ذع.14لتام          ............................................. لا معاظعع  اعوباةام مة اهر 

   : الاااق ة الاشروبة مع ....................................................................................................................................................................................................  

    : والسعععععععععععععععععععععععععععععععبعععععععععععععععععععععععععد  العععععععععععععععععععععععععطعععععععععععععععععععععععععةعععععععععععععععععععععععععد    ةقعععععععععععععععععععععععععأ 
  ...................................................................................................................................................................................................  

 ....................................................................................................................................................................................................  

 ....................................................................................................................................................................................................  

  ........................................................................................................................................................................................................................................... مةقاظاأ :  

 مدير الجمعية

  .......................................................................................................................... الاساااام : 

  ........................................................................................................................ التاوقاياع :  

 ها14الاتا رياخ :        /      /        
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 توكيل استلام مَ فأة / مستحق ت م لية  (15) رقم نموذج
 

 

اافيل ااعععععونم مكاقك  / مسعععععوق اأ  

 مالية

 

 وفق  الله  المَرم مدير إدارة الشؤون الم لية 

 ومت ..   السنم عةيكق وةحاة   ومرفاا ..

ل : الأخ /  /    ............................................................................................................. الشخ  الاافَّ معععععععععععععععععععععععع سععععععععععععععععععععععععععععععق 

 ..................................................................................................................................................................................  

 ذع.14لتام       ............................. ذع ظلم اهر / 14لتام      .......... وللك عة الأاهر مة /   ةااد : ظاى الوافيل :

    :  مسوق اأ أمر  وذ .............................................................................................................................................................  

  ........................................................................................................................................................................................................................ مةقاظاأ أمر  : 

 ولكق جيتل الشكر والو  تر   

 الاماوكِّاال

  .......................................................................................................................... الاساااام : 

  ...........................................................................................................................  الاتا رياخ : 

  ........................................................................................................................   التاوقاياع : 
 

 

 اعوااد الوافيل

 .لا ماظ  مة  بال الوافيل 

  : الاااق ة مشروبة مع ........................................................................................................................................................................................................  

  : ةقأ الطةد   مسبد 

 .........................................................................................................................................................................................................................................................................  

 .........................................................................................................................................................................................................................................................................  

 .........................................................................................................................................................................................................................................................................  

  ........................................................................................................................................................................................................................................... مةقاظاأ :  

 .........................................................................................................................................................................................................................................................................  

 

 مديرالجمعية

  ............................................................................................................................. الاساااام :  

  ........................................................................................................................... التاوقاياع :   ختم الجمعية 

 ها14الاتا رياخ :        /      /         
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 إجاراء جازائاي  (16) رقم نموذج
 

 ظجعععرام جعيا عع 

 .............................................. رقاامااا  :      ............................................................................................. المخ لف : اسم الموظف 

 ................................................................................. الاقاسااام :      ................................................................... المسمى الوظيفي : 

 ............................................................................................................................................................................................... ناوع المخ لفاة :  

  الثالثة      الثاظية      الأولم         تَراره  :  ذع14الاااق  :    /    /    .............   تامتا رياخاها  :  

 الرامتة

 ناوع الجازاء : 

 1    مة الرااد ........................حسق 

 2    ااجي  ظظااة افه 

 3    ااجي  ظظااة فوام 

 4   حرمان مة التنو  السظاتة ال ادمة 

 5      أمر ظت اه مة التال لا................... 

 6   ظاتاة مالفصل وظظهام الخ مة 

 7        أمععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععر
  

 ملاحاظا ت : 

 .............................................................................................................................  

 .............................................................................................................................  

 

 

 

واععتععهعععع    ظ ععراة 

 الاخال 

أ ر أظا الااظ  الااضععو ااععا  متالي  مالاخالفة الاظسععامة ظل  والااةد  ق  ذاا الإجرام ال يا     

وأم   اعوااة  واته   مالالويام مكاقة اتةيااأ وأظااة التال مال اتية   عةم أمل أن تكان ذاا 

 و  ول  الواقي     الإجرام مأارام ظت اميام لوفاد  ما حصل مة  صاة ق  الأتام ال ادمة.

/     الااااتاااا ريااااخ     ................................................... الاسم الموظف /       / /      ذعععععععععععععععععع 14:      الااااتااااوقاااايااااع 
 ................................................................................................  
 

 

 وفقا  الله  سع دة  رئيس الجمعية 

 ..........................................................................................................................  مل الابنى واعوااد    م  منحاة :  

/     الااااتاااا ريااااخ     ........................................................ مدير الجمعية /       / /      ذعععععععععععععععععع 14:      الااااتااااوقاااايااااع 

 ................................................................................................  
 

 

 الاعوااد 

 توخا مق   الإجراماأ الوالية : 

(1 )  ( 2)  مة الرااد  .................................حسق  ااجي  ظظااة افه 

(3)  ( 4) حرمان مة التنو  السظاتة  ااجي  ظظااة فوام 

(5 )  6) ظاتاة  مالإ الة وظظهام الخ مة      أتام ................................ ظت اه مة التال لا 

(6  )    أمععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععر

 ...................................................................................................................................................................................................................................... 

/ أمععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععر   اععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععاجععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععيععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععهععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععاأ 
 ...................................................................................................................................................................................................................................... 

 رئيس الجمعية

  .......................................................................................................................... الاساااام : 

  ........................................................................................................................ التاوقاياع :  

 ها14الاتا رياخ :        /      /        
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 تاظاواُّام  (17) رقم نموذج
 

ععق  اعاععةَّ

 وفق  الله  سع دة رئيس الجمعية  

 ومت ..   السنم عةيكق وةحاة   ومرفاا ..

 :.. التظوّم  سبب  

 ...............................................................................................................................  

 ...............................................................................................................................  

 ...............................................................................................................................  

 ...............................................................................................................................  

 ...............................................................................................................................  

   :.. التظوّم  شرح  

................................................................................................................................  

................................................................................................................................  

................................................................................................................................  

................................................................................................................................  

................................................................................................................................  

: الطرف الآخر في التظوّم   ................................................................................................................................................................................................  

 ............................................................................................................................................................................................................  

 الاسام :   ذع14الاااق     /    /     ............ ااةتا الاشكةة :  تام .............................................................................................  

 الوظيفة : ذع14الاااق     /    /     .................ااةتا الوعاةّق :  تام   .......................................................................................  

 : التوقيع :  ................................................................................  الارق اأ   .........................................................................................  

 ها14الت ريخ :        /        /          ...............................................................................  
 

 

 الواجي 

 .ةق  الواةق عة الااظ  م  ظاتاة الطره الآمر مالك 

  : ظحالة الظار ق  الواةّق ظلم ..............................................................................................................................................................................................  

  :الواةَّق مير وجي  م  الواصية مع ..................................................................................................................................................................................  

    أمر ....................................................................................................................................................................................................................................................  

  ....................................رئيس الجمعية  

  .................................................................................. الاسام : 

  ...............................................................................  التوقيع :

 ها14الت ريخ :        /        /        
 

 

ذععاا ال يم تتبععك عظعع  الإحععالععة ظلم 

 جهة أمر  ق ط

 ظقاد  ال هة الاقال ظليها

 .........................................................................................................................................................................................................................................................................  

 .........................................................................................................................................................................................................................................................................  

  .................................................................................. الاسام : 

  ...............................................................................  التوقيع :

 ها14الت ريخ :        /        /        
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 استاقا لاة  (18) رقم نموذج
 

ااعععععععععععوعععع ععععالععععة  

 ماظ 

 حفظ  الله  سع دة رئيس الجمعية     

 ومت ..   السنم عةيكق وةحاة   ومرفاا ..

 :  الاااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااتاااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااماااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااهااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااايااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااد 
 ...............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................  

 ....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................  

 :  الأسااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااابااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااا ب 
 ...............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................  

 ....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................  

 ....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................  

 ....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................  

)مت  اععععهرن   لاا  مل مة اععععتاداكق  بال ااععععو الو  وظعفا   مة وظيفو  ق  ال اتية    الطوب : 

...........  الاااق     ..........................مة اععاةتا ا عع تا  لهععا  الااعععععععو ععالععة  وب   يعع   اعوبععاةام مة تام  

 ذع   واتاي  مة تةيم لإفاال ظجراماأ ظظهام الخ مة.14............../............../
 ....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................  

 ....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................  

 ةاجيام الاالم عي وجل أن ت تةظ  وظتافق مة أظصاة دتظ    وا بةاا اكر  وا  تر    

 م  م الااو الة مااق ة م تر ال اتية 

:   ..........................................................................................................................................الااق:  الااعععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععق 

 .......................................................................................................................................................................  

:   .................................................................................................................................... الواةتا  :  الععععععععععععععععععوععععععععععععععععععاةتععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععا 

 .......................................................................................................................................................................  

:   ...............................................................................................................................العوعا يع  :  العععععععععععععععوعععععععععععععععا عععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععيععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععع  

 .......................................................................................................................................................................  
 

 

 الواجي 

 وفق  الله  المَرم / مدير الجمعية  

 وفق  الله                                         المَرم / رئيس قسم شؤون الموظفيخ 

 ظفي فق مكظ  :

       /     /     لا معاظ  مة  بال ااعععععععو عالعة الااظ  الاعافاة   واعواع وا ب   يع   اعوبعاةام مة اعاةتا

 ذع.14

    أمر ...............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................  

 ...............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................  

  ..................................... رئيس الجمعية 

  .................................................................................. الاسام : 

  ...............................................................................  التوقيع :

 ها14/        /                الت ريخ :
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 إنه ء خدمة  (19) رقم نموذج
 

 ميان ظظهام م مة ماظ 

 مياظاأ الااظ  :

  اسم الموظف الرب عي

  الاقااسااااام

  فترات الدوام   رقام الاماوظاف

 مياظاأ الاظيفة :

  المرتبة  المسمى الوظيفي

  الدرجة  رقام الوظيافة

  كت بة    الراتب الح لي

 الخ مة :مياظاأ 

 ذع14/     /           ت ريخ طاي القايد ذع14/     /           ت ريخ التوظيف

ساانة/ساانوا   مادة الخادمة 

 ت 

شااهر/أشاا   

 ر 

 يوم/أي م 

  عدد الاستئذان ت  عدد أي م الغي ب طو  مدة الخدمة

 ااوق ا اأ مالية :

  قيمته   إجم لي رصيد الإج زات الاعتي دية

  قيمته   إجم لي أي م الدوام لوشهر الأخير

  قيمته   حاقااوق أخارع لوموظااف

  قيمته   ديون ومستحق ت عوى الموظاف

  المبوغ  تصفية الحقوق

 توقيع الموظف ب ستلام ك فة الحقوق
......................... 

 ذع14/    /       الت ريخ

 

أماااااااااااااااااياااااااااااااااااخ  

 الصندوق

مدير إدارة الشاااااااؤون  

 الم لية

 ...........   حرة ق  تام  

 ذع14الاااق     /    /    

 الخعوعق

 مدير الجمعية
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 إخالاء طارف  (20) رقم نموذج
 

 إخالاء طارف

:   ............................................................................................................................................. ااق الااظ  : الععععععععععععععاععععععععععععععاظعععععععععععععع   ة ععععععععععععععق 

 ...............................................................................................................................................................................................   

:   .......................................................................................الاسام الاظيف  : الععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععع سععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععق 

 ......................................................................................................................................................  

:  .................................................................................. ااةتخها :  ............................................................................. ة ق الهاتة :   مصععععععععععععععععععععععع ةذععععععععععععععععا 

 ....................................................................................................................  

ظكمل الإقاد  عاا ظلا فان عةم الااظ  الاافاة أ  عه  ظارام لط   ي  الااظ  الااضعو مياظاا  أعن    

أو مسعععععععوق عاأ ظ ع تعة أو عيظيعة   ليوسعععععععظم لظعا ظفاعال النام وظمنم بره الااظ  عةم ضعععععععام ظجعاموكق   ولكق  

 مال  الشكر والو  تر   

 رئيس شؤون الموظفيخ

  ..........................................................................................................الاسام : 

  ......................................................................................................   التوقيع :

 ها14الت ريخ :        /        /        
 

 

 إف دة الشؤون الإدارية   إف دة رئيس القسم المعني

............................................................................................................ 

............................................................................................................ 

............................................................................................................ 

............................................................................................................ 
 .......................................................................الااعق : 

 .....................................................................الوا يع  : 

 ذع14الواةتا :       /       /        

 .......................................................................الااعق : 

 .....................................................................الوا يع  : 

 ذع14الواةتا :       /       /        

 إف دة قسم التقنية إف دة قسم شؤون الع مويخ

............................................................................................................ 

............................................................................................................ 

............................................................................................................ 

............................................................................................................ 
 .......................................................................الااعق : 

 .....................................................................الوا يع  : 

 ذع14الواةتا :       /       /        

 .......................................................................الااعق : 

 .....................................................................الوا يع  : 

 ذع14الواةتا :       /       /        

 إف دة قسم آخر ذو علاقة إف دة الشؤون الم لية

............................................................................................................ 

............................................................................................................ 

............................................................................................................ 

............................................................................................................ 
 .......................................................................الااعق : 

 .....................................................................الوا يع  : 

 ذع14الواةتا :       /       /        

 .......................................................................الااعق : 

 .....................................................................الوا يع  : 

 ذع14الواةتا :       /       /        
 

 

 الاعتم د

اشععه  ظداة  ال اتية الوتععاوظ  مكن الاععاظ  الااضو مياظاا  متععالي     عال لعع   ال اتية منل الفععور  مة      

 ذع 14/          /

 ذع.14ذع   و   اق ظمنم برق  اعوباةام مة تام           مواةتا      /     /     14وحعوم      /      /     

 فاا اق ظمنم برق  مة ال اتية مااونم فاقة الته  والاسوق اأ والأعاال الاافةة ظلي .

 مدير الجمعية  

  .................................................................................. الاسام : 

  ...............................................................................  التوقيع :

 ها14الت ريخ :        /        /        
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 إنذار كت بي )لفت نظر(  (21) رقم نموذج
 

 

 لف  ظار

 

 ةام  ثالث       ثاظ        أول       ظظااة فوام  :    

 
 حفظ  الله                                  ........................................................................................................................................... المَرم الأخ /  

 ومت ..   السنم عةيكق وةحاة   ومرفاا ..

 / قعععععع   اعععععع صعععععععععععععيععععععر  مععععععة  مععععععظععععععكععععععق  حصعععععععععععععل  مععععععا  اعععععععععععععامظععععععا  قعععععع عععععع  
 ...............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................  

 ...............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................  

 ...............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................  

 ...............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................  

 / قعععععععععع   العععععععععع ععععععععععاععععععععععتععععععععععيععععععععععة  لأظععععععععععاععععععععععاععععععععععة  ومععععععععععخععععععععععالععععععععععفععععععععععوععععععععععكععععععععععق 

 ...............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................  

 / ظلعععععععععععععععععم  ظعععععععععععععععععاعععععععععععععععععرفعععععععععععععععععق  قعععععععععععععععععظعععععععععععععععععةعععععععععععععععععفععععععععععععععععع   لعععععععععععععععععاا 

 ...............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................  

 ...............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................  

 فاا ذا ماضو ق  الإجرام ال يا   الارق .

عةم أمل أن تكان ذاا الإظااة الكوام  مأارام ظت اميام لوفاد  ما حصل مة  صاة 

 ق  الأتام ال ادمة   واتاد  اذواام الااظ  ماا اا  الإااة  ظلي .

 و  مة وةام ال ص     

 

 أخوكم

 .......................................................................................................... الاسام :

 ..................................................................................................... الوظيفة : 

 ......................................................................................................  التوقيع :

 ها14الت ريخ :         /         /        
 

 صاة  لاة  الااظ  ل   اأون الااظفية. -

 صاة  لر ية ال سق الاباار. -
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 إشعا ر ب لإقا لاة  (22) رقم نموذج
 

 

 ظاتاة مالإ الة

 وفق  الله سع دة / رئيس الجمعية

 ومت ..   السنم عةيكق وةحاة   ومرفاا ..

  / العععععاعععععاظععععع   مععععع معععععاأ  ععععععة  معععععالااعععععععععععوععععع عععععظعععععام  اعععععععععععتعععععاداعععععكعععععق  ظلعععععم  قعععععظشعععععععععععيعععععر 

 ...............................................................................................................................................................................................  

 ذع14وللك اعوباةام مة ااةتا :      /      /            ......................................... عةم الاسام الاظيف  / 

 ظكمل ااجيهكق ماا اروظ  مظاابام لااخال ما   الإجراماأ   ولكق جيتل الشكر.

  ...................................................................................... الاساااام :  

  .................................................................................. الاوظايفاة :  

  ...................................................................................... الاتا رياخ :  

  .................................................................................... التاوقاياع :  
 

 

ظداة   اععععاجععععيعععع  

 ال اتية

 

 وفاقا  الله                       .................................................................................................... المَرم الموظف /  

 ومت ..   السنم عةيكق وةحاة   ومرفاا ..

قظاد ظاعععتاةفق مالإ الة  قظارام لااعععو ظام ال اتية عة م مااكق ق  الا   الراذة  

وأن عاةكق مال اتية اعععععيظوه  ماشعععععيجة   اتالم مت  اعععععهرن مة ااةتا ذاا الإاعععععتاة   

اعععععععافرتة لكق عطعامفق ومعالكق منل الفور  السعععععععام عة   م  أمةظعا معكن تب م الوااصعععععععل م  

 ال اتية م مةم ل تة     وظاهامام ق  ال عا  ظلم   اتالم ق  الأتام الا بةة.

 وا بةاا قا   الو  تر والاحورام   

 اعتم د رئيس الجمعية

  ...................................................................................................................................................الاسام :

  .............................................................................................................................................   التوقيع :

 ها14الت ريخ :         /         /        
 



 
82 

 مس ءلة  (23) رقم نموذج
 

 مساملة
  غي ب   تأخر    خروج مخ الدوام بدون إذن 

 الإدارة   القسم   الوظيفة   الاسااام 

    

 

 رصيد الموظف مخ الأج زات خلا  السنة  ت ريخ ووقت البي ن

  اضطراةتة  اعويادتة   /م  ظلم مة الواةتا اليام

  ااوثظا ية  مرضية     ذع14....... /...... /...... 

  ال ياب  م ون ةااد     ذع14....... /...... /...... 
 

 إف دة الموظف

:الاساااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااام  ................................................................................................................................................................................................................................................... 

 ................................................................................................................................................................................................................................................... 

 ...................................................................................................................................................................................................................................................  : الااااااااااااااتااااااااااااااوقااااااااااااااياااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااع 

 ................................................................................................................................................................................................................................................... 

 ها14/     /               التا ريخ : ................................................................................................................................................................................................................................................... 

 

 رأي رئيس  المب شر

: ماااااااااااااااااااااديااااااااااااااااااااار/رئاااااااااااااااااااااياااااااااااااااااااااس  ................................................................................................................................................................................................................................................... 

 ................................................................................................................................................................................................................................................... 

 ...................................................................................................................................................................................................................................................  : الااااااااااااااتااااااااااااااوقااااااااااااااياااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااع 

 ................................................................................................................................................................................................................................................... 

 ها14التا ريخ :          /     /      ................................................................................................................................................................................................................................................... 

 

 إدارة الجمعية

 اقسد ل  اضطراةتة   اقسد ل  مرضية   اقسد ل  اعويادتة 

  تكوفم مواجي  اظبي  ل   اقسق عةي  ق ط     تطب  ق  ح   ظجرام جيا 

   /  أمر .............................................................................................................................................................................................................. 

 

 

 المدير الجمعية

 ........................................................................  
 الأصل لاة  الااظ . -

 صاة  لةشأون الاالية ق  حال القسق. -
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    (24) رقم نموذج

 

 

 اترت  

 
القا  لة  والصعععععن  والسعععععنم عةم ةاعععععال   وعةم  ل  وصعععععقب  ومة  

 والا ..    أما مت ..

 ………………………………فتشهد إدارة جمعية 

  ........................................................................................................................ بأن الموظف / 

قسااااااااااااااااااام    ............................ قد عمل ب لجمعية عوى وظيفة  ضاااااااااااااااااااماااااااااااااخ 
 ...........................................................................................................  

 ها  14في الفترة مخ     /     /          ........................................................................... الت بع لإدارة 

، وكااا ن   .................................... ها ، براتب شهري وقدر  14وحتى      /     /       ريااا   

 خلا  هذ  المد ة حسخ السيرة والسووك.

وقاد أعطيات لا  هاذ  الإفا دة بنا ء  عوى طوبا  ، دون أدنى مساااااااؤولياة عوى  

كر.  الجمعية خلاف م  ذا

 و  الااق     

 

 مدير الجمعية

 : الااععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععق 

 .........................................................................................................................................................................................................................  

: الععععععععععععععععععععععععوععععععععععععععععععععععععا ععععععععععععععععععععععععيعععععععععععععععععععععععع  

 .........................................................................................................................................................................................................................  

 : العععععععععععععععععععععععععععععععوعععععععععععععععععععععععععععععععاةتعععععععععععععععععععععععععععععععا 

 .........................................................................................................................................................................................................................  

 الخعوق
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 تفويض صلاحي ت  (25) رقم نموذج
 

اععععععععفععععععععاتععععععععأ  

 صنحياأ

 وفق  الله  المَرم مدير الجمعية 

 وفق  الله رئيس /  -المَرم مدير

 ومت ..   السنم عةيكق وةحاة   ومرفاا ..

لعععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععع قعععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععظعععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععاعععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععرام 

 ...................................................................................................................................................................................................................................... 

العععععععععععععععوعععععععععععععععا عععععععععععععععيععععععععععععععع /   ....................................................................... قظقيطكق عةاام مكظا    قاضظا الأخ /

 ...................................................................................................................................................................  

 ذع14ذع  وحوم      /      /      14منل الفور  مة      /      /      

 : الععععععععععععععععععععععععوععععععععععععععععععععععععالععععععععععععععععععععععععيععععععععععععععععععععععععة  مععععععععععععععععععععععععالصععععععععععععععععععععععععععععععنحععععععععععععععععععععععععيععععععععععععععععععععععععاأ 
 ...................................................................................................................................................................................................................................... 

 .......................................................................................................................................................................................... 

 .......................................................................................................................................................................................... 

 .......................................................................................................................................................................................... 

 ولكق جيتل الشكر    لنبنى  

  ...................................................................................... الاساااام :  

  .................................................................................. الاوظايفاة :  

  ...................................................................................... الاتا رياخ :  

  .................................................................................... التاوقاياع :  
 

 

 الواجي 

 وفق  الله  المَرم /  

 ومت ..   السنم عةيكق وةحاة   ومرفاا ..

 ظفي فق مكظ  :

 . اق الابنى ولا ماظ 

   أمر ............................................................................................................................................................................................ 

 .............................................................................................................................................................................................. 

 مدير الجمعية

  ...................................................................................................................................................الاسام :

  ............................................................................................................................................... التوقيع :

 ها14/         /                  الت ريخ :
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 اعتم د السي سة  مخ أعض ء مجوس الإدارة:

 

 الوا ي   الصفة  الااق م

عب  التيتي الظاق مة مقا   ١ الإداة  م ةة ة ية    

عب    مة اةيقمة ولي   ٢   ظا د ة ية م ةة الإداة  

  الاشره الاال   صالو مة مقا  عب  التيتي الظاق   ٣

الإداة  م ةة ع ا ماظق مة عب    ال اظق  ٤   

ات  الق باظ مة ظاصر  ٥ الإداة  م ةة ع ا    

 


